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3. OBJETO:

Formacado politica de curta duragdo em Direitos Humanos, para pessoas idosas, com posterior
escuta das demandas relacionadas as violagdes dos Direitos da Pessoa Idosa, e construcao
coletiva de solugbes para os principais problemas identificados, no municipio de
Cavalcante/GO.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED

METAS E ETAPAS
Arelacao das metas e etapas do projeto estao descritas a seguir:

Meta 1: Realizagdo de 7 (sete) encontros (rodas de conversa), com participacdo de, no
minimo, 10 (dez) pessoas idosas quilombolas por encontro, para identificacdo de problemas
e dificuldade de acesso a direitos as pessoas idosas no territorio.

Meta 2: Realizagdo de 3 (trés) encontros entre érgdos/organizagdes governamentais e ndo
governamentais e representantes dos territdrios para construcdo de solugdes.

Meta 3: Formacdo politica em direitos humanos para, no minimo, 75 (setenta e cinco) pessoas
idosas do territério, na perspectiva da educagdo popular.
Meta 4: Encaminhamento de solugdes pactuadas para até 3 (trés) problemas prioritarios.




Metas

Etapas

Meta 1: Realizagdo de 7 (sete)
encontros (rodas de

Conversa), com participacdo de, no
minimo, 10 (dez) pessoas idosas
quilombolas por encontro, para
escuta e identificacao de problemas
e dificuldades de acesso a direitos
as pessoas idosas no territério

Etapa 1: Sele¢do da equipe técnica do Projeto;

Etapa 2: Planejamento e cronograma dos encontros e
mapeamento de atores estratégicos (na sede do
municipio de Cavalcante e nas zonas rurais do
municipio);

Etapa 3: Elaboracao de texto base e material
audiovisual explicativo para discussoes;

Etapa 4: Realiza¢cao de rodas de conversa na sede do
municipio de Cavalcante e nas zonas rurais;

Etapa 5: Elaboracdo de relatdrios técnicos sobre os
encontros.

Meta 2: Realizagdo de 3 (trés)
encontros

entre érgaos/organizacdes
governamentais e ndo
governamentais e representantes
dos territdrios para construcdo de
solugdes.

Etapa 1: Elaboracao do cronograma de encontros;

Etapa 2: Discussao dos relatérios e selecdo de
potenciais atorespara as solugoes.

Meta 3: Formacao politicaem
direitos

humanos para, no minimo, 75
(setenta ecinco) pessoas idosas do
territdério, na perspectiva da
educacao popular.

Etapa 1: Planejamento pedagdgico e metodoldgico da
formacao, em
parceria com a SNDPI/MDHC;

Etapa 2: Elaboracdo do material didatico;
Etapa 3: Divulgacdao da Formacao;

Etapa 4: Sensibilizacdo e mobiliza¢ao das pessoas
idosas;

Etapa 5: Realizacdo da Formacdo Politica para pessoas
Idosas.

Meta 4: Encaminhamento de
solucdes

pactuadas para até 3 (trés)
problemasprioritarios.

Etapa 1: Selecdo de até 3 solucBes para os problemas
prioritarios;

Etapa 2: Articulagdo com parceiros estratégicos para o
encaminhamento de solugdes;

Etapa 3: Realizagdao de Mutirdo de solugdes;
Etapa 4: Avaliacao das acdes realizadas;

Etapa 5: Elaboracdo de relatdrio final do projeto.




METODOLOGIA

A metodologia adotada consiste em descrever as a¢des necessarias para a execugdo do
objeto proposto, conforme detalhamento abaixo. Ressaltamos que a selecdo desses
territérios levou em consideragdo aspectos de vulnerabilidade e discriminagdo multipla das
pessoas idosas a partir de dados do Censo e Censo quilombola, indice de desenvolvimento
humano, mas também critérios de exposicdo a violéncia, acesso a politicas publicas,
desenvolvimento socioecondmico, indice de envelhecimento e nimero de idosos nas
comunidades, entre outros indicadores.

Meta 1: Realizacdo de 7 (sete) encontros (rodas de conversa), com participacdo de, no
minimo, 10 (dez) pessoas idosas quilombolas por encontro, para identificacdo de
problemas e dificuldades de acesso a direitos as pessoas idosas no territorio.

Etapa 1: Selecdo da equipe técnica do projeto.

A equipe técnica sera formada por profissionais da Universidade de Brasilia e liderancgas
locais das comunidades que forem identificadas e selecionadas para o projeto. Além da
coordenagdo, formardo a equipe técnica 1 responsavel técnico (area de Servigo Social), 1
supervisor (experiéncia em Servigo Social, Educagdo ou area afim) e 1 apoio administrativo
(experiéncia em apoio a gestao de projetos).

Poderdo ser convidados, desde que dialogado entre os atores desse instrumento, outros
parceiros governamentais ou locais que poderdao compor e contribuir para a realizacao
desta meta prevista.

Para a execucdo do projeto, serdo selecionados e/ou designados os seguintes profissionais:
Responsavel técnico, Coordenador, Supervisor, Professor e Apoio administrativo.

A escolha do Coordenador/a ficarad sob a responsabilidade da equipe de coordenagdo do
projeto, formada por profissionais integrantes do Quadro Docente da Universidade de
Brasilia. Para os demais profissionais, havera um edital para selec¢do, priorizando aqueles
gue residem nos territérios e considerando critérios como experiéncia prévia, formacao
académica, habilidades interpessoais, capacidade de trabalho em equipe, conhecimento
da regido e do publico-alvo onde o projeto serd executado e comprometimento com os
principios dos Direitos Humanos da Pessoa Idosa. Além disso, a equipe técnica deve passar
por um processo de capacitacdo inicial e continuada, em parceria com a SNDPI, para
garantir que todos estejam alinhados com os objetivos do projeto e preparados para lidar
com as especificidades do publico-alvo.

A SNDPI sera responsavel pelo acompanhamento da execucdo do projeto, podendo indicar
ajustes e melhorias necessarias para a exequibilidade do Programa Viva Mais Cidadania,
incluindo o processo de selecao desses profissionais, para que os objetivos propostos
sejam atingidos.

Por tratar-se de proposta formativa que envolve ac¢des de ensino, a atuacdo dos
coordenadores e supervisores de campo é fundamental para a consecucdo dos processos
de ensino e aprendizagem dos participantes, contribuindo para formacdo das pessoas
idosas para atuarem com protagonismo na identificacdo de violagGes e dificuldades para
exercicio de seus direitos em seus espacos territoriais, meios de participacdo para
construcao de solugdes em parceria com os demais atores envolvidos com a questdo e
para fortalecimento de redes locais de promocao e protecao de dos direitos humanos e de
cidadania da Pessoa ldosa. Desta forma, espera-se que sejam atribuidas a equipe as
seguintes atribuicdes:

a) Responsavel técnico pelo Projeto

e atuar como interlocutor entre a Instituicdo de Educagao Superior (Universidade Publica




Federais/Instituto Federal) e a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa durante
todo processo de execucdo do curso de formacdo politica em direitos humanos para a
pessoa idosa;

e formalizar com o municipio, os convénios e acordos técnicos necessarios para execugao
das atividades praticas no territério;

e coordenar o processo seletivo de coordenadores e supervisores que participardao da
formacdo politica em Direitos Humanos para a Pessoa ldosa;

e coordenar o processo seletivo dos cursistas que participardo da formacao politica em
Direitos Humanos para a Pessoa ldosa;

e atuar com os demais membros da equipe na constru¢cdo do plano de ensino para
formacdo politica em direitos humanos para a pessoa idosa, na perspectiva da educacgado
popular;

e articular os recursos fisicos e humanos necessarios para o desenvolvimento de todas as
etapas do curso de formacéo politica em direitos humanos para a pessoa idosa; e

e encaminhar os relatdrios parcial e final do curso de formacdo politica em direitos
humanos para a pessoa idosa para a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa.

b) Coordenador

e participar de capacitagdo sobre direitos humanos da Pessoa Idosa, que sera realizada
pela Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa;

e contribuir com os demais membros da equipe na construcao do Plano de Curso para
formacdo politica em direitos humanos para a pessoa idosa;

e participar no processo de selegdo dos cursistas que participardo da formacao politica
em direitos humanos para a pessoa idosa;

e coordenar a execuc¢do da formacdo politica em direitos humanos para a pessoa idosa,
considerando o cronograma de atividades tedrico-praticas;

e coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos supervisores e a atuagao
dos cursistas no territorio;

e identificar e solucionar possiveis problemas no desenvolvimento das atividades praticas
dos supervisores;

e realizarreunides periédicas com os supervisores de curso;

¢ elaborar protocolo de atuagdao, acompanhamento e avaliagdo das atividades que serdao
executadas em campo;

e elaborar o relatério parcial e final do curso de formacdo politica em Direitos Humanos
para a Pessoa Idosa; e

c) Supervisor

e participar de capacitacdo sobre direitos humanos da pessoa idosa, a qual serd realizada
pela Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa — SNDPI;

e contribuir com os demais membros da equipe na construcdo do Plano de Curso para
formacao politica em direitos humanos para a pessoa idosa;

e participar no processo de selecdo dos cursistas que participardo da formacdo politica




em direitos humanos para a pessoa idosa;

e apoiar o cursista em seu processo de aprendizagem e no aprofundamento dos estudos;
® realizar a supervisdo direta das atividades praticas nos campos pré-determinados;

e facilitar aintegracdo do cursista com o territorio;

e exercer a fun¢do de orientador de referéncia para o desempenho das atividades no
territorio;

e acompanhar o desempenho das atividades dos cursistas, bem como frequéncias.

Etapa 2: Planejamento e cronograma dos encontros e mapeamento de atores estratégicos
(na sede domunicipio de Cavalcante e no Vdo do Moleque — Zona rural do municipio).

A equipe técnica sera responsavel pela constru¢cdo do cronograma dos encontros e do
mapeamento dos atores estratégicos, levando em consideragdo as especificidades locais.
Também serd gerado um relatério com lista de presenca, temas debatidos e
encaminhamentos realizados.

Etapa 3: Elaboracdo de texto base e material audiovisual explicativo para discussdes.

Um texto sera elaborado pela equipe técnica para subsidiar a apresentacdo da estrutura
do programa esuas etapas, levando em consideracao as questdes de acessibilidade para a
pessoa idosa e grau de instrucdao, dando prioridade para recursos de comunica¢cao
audiovisuais e que observa, no caso de materiais fisicos e digitais, fontes e tamanho das
fontes que facilitem a leitura ou visualizacdo, além de linguagem simples e direta. Também
serd oportuna a apresentacdo da Universidade e do Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania e as atribuicGes da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, além dos
provaveis parceiros ministeriais que comporao a equipe, situando a iniciativa na estrutura
de politicas publicas do Governo Federal.

Etapa 4: Realizacdo de rodas de conversa em Cavalcante (zona urbana e rural)

Serdo realizados 7 (sete) encontros (rodas de conversa), com participa¢do de, no minimo,
10 (dez) pessoas idosas, quilombolas por encontro, para contextualizacdo do projeto e
identificacdo dos principais problemas da comunidade, para que sejam eleitos os trés
problemas que as pessoas idosas entendem como prioritarios para que sejam articuladas
solucgdes.

A divulgacao e a preparacao das rodas de conversa contardao com apoio da SNDPI, da gestao
publica e equipe local selecionada, que devera utilizar os meios ja empregados pelas
instituicdes locais para divulgacdo, como carros de som, radio, dudios previamente
elaborados para circulacao nas redes sociais. As rodas de conversa serao realizadas em
espacos de parceiros locais, como barraces comunitdrios, escolas, pontos de saude,
servigos socioassistenciais e demais espacos de uso comum existentes no territorio.

Etapa 5: Elaboracdo de relatdrios técnicos sobre os encontros.

Serdo entregues 2 (dois) relatérios parciais, o primeiro no 62 més e o segundo no 122 més
do projeto, e um relato de experiéncias no 162 més, a serem encaminhados para validagado
da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa.

Os relatdrios técnicos, a serem apresentados pela Universidade de Brasilia, devem conter




as etapas e os respectivos produtos pactuados, seus indicadores e meios de verificagao,
além do percentual de execucdo de cada um deles.

Ja o relato de experiéncias deve consolidar as vivéncias e reflexdes ao longo da formacao,
incluindo, de forma objetiva, o desempenho dos estudantes quanto a formacdo e as
dificuldades enfrentadas e as solugGes propostas durante esse processo. Também devera
conter uma analise qualitativa sobre o engajamento da comunidade nos processos de
identificacdo dos problemas prioritarios e comprometimento dos atores para a busca de
solucgdes.

Meta 2: Realizacdo de 3 (trés) encontros entre érgdos/organizacdes governamentais e
naogovernamentais e representantes dos territérios para construcao de solucdes.

Etapa 1: Elaboracdo do cronograma de encontros.

Nesta etapa serdo selecionados os atores que fardo parte das estratégias de construcdo de
solugao, a partir das demandas apresentadas, que serdao ouvidos e que apresentarao seus
argumentos sobre a situagdo atual e alternativas de solu¢Ges. Nessa ldgica, depois da
identificacdo dos atores, organiza-se o cronograma de encontros, contactam-se os atores
para apresentar as demandas, sdao ouvidas e anotadas suas percepgoes e sugestdes.

A equipe técnica serd responsavel pela construcdo do cronograma dos encontros com
orgdos/organizagdes governamentais e ndo governamentais e representantes dos
territérios, levando em consideracdo as especificidades locais. Também serad gerado um
relatério com lista de presenca, temas debatidos e encaminhamentos realizados.

Etapa 2: Discussdo dos relatérios técnicos e selecdo dos potenciais atores para as solucdes

Nesta etapa serdo definidos, debatidos e elencados os problemas principais da
comunidade, indicando uma lista com problemas prioritarios dos quais 3 serdo objeto de
anadlise e pactuacdo de solugdes, que envolvam todos os atores do processo, sociedade civil,
governo, parceiros locais, entidades nao- governamentais. As a¢des conjuntas serao
estabelecidas a partir dos problemas identificados nas rodas de conversa. Havera um
instrumento para formalizar essas ag¢bes conjuntas, como convénios, acordos ou
instrumentos congéneres.

Meta 3: Formacdo politica em direitos humanos para, nho minimo, 75 (setenta e cinco)
pessoas idosas doterritorio, na perspectiva da educacdo popular.

Etapa 1: Planejamento pedagégico e metodoldgico da formacdo, em parceria com a

SNDPI/MDHC.

Elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e os produtos a serem entregues, a partir das
diretrizes da SNDPI, contemplando:

e Convencdo Interamericana sobre a Protecdo dos Direitos Humanos dos Idosos (OEA,
2015);

e Lein®10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto da Pessoa ldosa;
e Portarian2657, de 2 de outubro de 2023 — que institui o Programa Viva Mais Cidadania;
e Politica Nacional do Idoso; e

e Disque 100.




Etapa 2: Elaboracdo do material didatico.

Elaboracdo do material didatico para formacdo politica em direitos humanos conforme as
diretrizes estabelecidas na etapa anterior, levando em consideracdo as questdes de
acessibilidade para a pessoa idosa, que observa materiais fisicos e digitais com linguagem
simples e direta.

O tema dos letramentos e dos meios de comunicacdo e informagdo, mais comumente
utilizados pela comunidade quilombola, se mostra central, na construcdo de uma
alternativa pedagdgica para a formacao politica em direitos humanos para pessoas idosas
quilombolas. Ha que se destacar, especialmente que, quaisquer que sejam, os meios de
comunicacdo e de difusdo de informagGes mais acessiveis e efetivos, entre os quilombolas
Kalungas - sejam os mais “modernos”, como os smartphones, ou os mais tradicionais, como
os festejos - as principais praticas e meios envolvem a oralidade, passam por letramentos
alheios a escrita.

Se materializam nos tdo aguardados encontros proporcionados pelos festejos, bem como
por meio de mensagens de audio, trocadas, didria e cotidianamente, via WhatsApp. Por
esta via se consegue informacgGes sobre transporte para deslocar-se do “sertdo” para a
“cidade”; presenca das equipes de saude, temas do cotidiano, urgéncias e pedidos de ajuda.
Neste sentido, qualquer metodologia para concretizar a formacdo deve considerar este
fato, bem como encontrar meios de adota-las.

A possibilidade de comunicagdo assincrona oferecida pelo WhatsApp — o popular “zap”,
por meio de mensagens em audio, dispensa, simultaneamente, o letramento digital e o
baseado na escrita, para sua utilizagcdo, permitindo a um sé tempo driblar as dificuldades
de acesso as chamadas telefonicas tradicionais, decorrente da auséncia de rede de telefone
na zona rural, e a falta de letramento de escrita e digital e a utilizagdo de diferentes tipos
de aplicativos.

A partir dessas analises e consideracdes deu-se inicio a negociacdo com equipe quilombola,
docentes da Faculdade UnB Planaltina (FUP) que trabalham com Teatro do Oprimido e
Cinema Documental para producao de material de audiovisual para as atividades do projeto
Viva mais Cidadania, incluindo-se os conteldos sobre direitos humanos da Pessoa ldosa,
inscritos no Estatuto da Pessoa Idosa e outros documentos, a ser abordado na capacitagao.

Tendo no horizonte a necessidade da perspetiva da educacdo popular e das caracteristicas
distintivas do grupo social e das pessoas idosas do territério, a produg¢do do material
audiovisual que sera utilizado na formacdo —em particular o Estatuto da Pessoa Idosa — sera
objeto de uma leitura critica e interseccional, de modo a fazer as mediacGes necessarias a
realidade do povo Kalunga. Esta etapa prevé a realizacdo de oficinas com mestres quilombolas
gue tém o conhecimento da realidade, saberes e fazeres de seu povo e que tém se dedicado a
pensar tais questdes em suas trajetdrias académicas e profissionais em cursos de graduacao,
mestrado e doutorado, de diferentes universidades.

A partir desta leitura interseccional, a equipe de docentes, monitores/as e extensionistas,
em conjunto com equipe de audiovisual, também composta por quilombolas Kalungas, se
encarregara de fazer a tradugdo desse conteldo para o Kalungués, de modo a trazer o olhar,
a vivéncia da realidade e a linguagem Kalunga.

Os contetdos em audiovisual (dudios, videos, stickers e outros) a serem utilizados na formacéo
politica em direitos humanos — tanto presencial como virtual — serdo produzidos considerando a
organizacdo do Estatuto, para cada um dos direitos ali inscritos. O foco sera especialmente o
contetdo do seu Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais (Respeito a Dignidade; Direito a Vida;
a Liberdade, a Alimentagdo; a Saude; a Educagdo, a Habitacdo; ao Transporte, a Cultura,
Esporte e Lazer; a Profissionalizagdo e ao Trabalho; a Previdéncia Social; a Assisténcia
Social); e do Titulo Il — Das Medidas de Protecdo, e Titulo IV — Da Politica de Atendimento
a Pessoa Idosa.




Este conteudo serd acompanhando de perguntas formuladas com o intuito de fomentar os
debates e reflexdes e serd difundido por estudantes extensionistas, que se fardo presentes
cotidianamente no didlogo no Grupo de WhatsApp das pessoas idosas (do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV), constituidos a partir dos encontros de escuta

(rodas de conversa), avaliando-se, semanalmente, a medida da implementacdo, a
permanéncia do tema — entre o minimo de uma e o maximo de trés semanas.

Adicionalmente as discussGes realizadas, semanalmente, por intermédio dos grupos de
WhatsApp, a formacdo envolvera a realizacdo de uma oficina - em cada um dos trés nucleos
rurais (Engenho Il, Vdo de Almas e Vdo do Moleque) voltada a discussdao dos direitos
fundamentais inscritos no Estatuto e difusdo de informacgGes sobre direitos humanos, a
partir dos fazeres e saberes dos mais velhos referentes a alimentacdo, ao manejo da
biodiversidade do cerrado e a cultura. Encerrando o ciclo de formacao, sera realizada uma
oficina, com a participa¢do das pessoas que estiveram nas oficinas anteriores, versando
sobre Respeito a Dignidade; Direito a Vida; a Liberdade e a Cultura. O espaco desta ultima
serd identificado conjuntamente pelo grupo, durante o processo anterior de formacao,

tendo como parametro seu valor sociocultural para os participantes.

Etapa 3: Divulgacdo da formacio.

Para realizar a divulgacdo da formacao politica em direitos humanos para as pessoas idosas,
serd utilizada a mesma estratégia das rodas de conversa: meios ja empregados pelas
instituicdes locais para divulgacdo, como carros de som, radio, audios previamente
elaborados para circulacdo nas redes sociais), levando em consideracdo as questfes de
acessibilidade para a pessoa idosa, que observa materiais fisicos e digitais com fontes e
tamanho das fontes que facilitem a leitura, além de linguagem simples e direta.

Etapa 4: Sensibilizacdo e mobilizacdo das pessoas idosas para a formacdo

Elaboracdo do Edital de selecdo de candidatos para compor a equipe de execu¢ao do
projeto, contemplando alunos com disponibilidade de 20 horas semanais e/ou pessoas do
proprio territério, considerando critérios de aces afirmativas e prevendo a criagdo de um
cadastro de reserva para eventuais evasoes ao longo da execugao do projeto; e a atuagao
de candidatos bolsistas e ndo bolsistas.

Acompanhar e inscrever as pessoas idosas a partir da participacdo/engajamento nos
debates/didlogos nos momentos de escuta e nos grupos de WhatsApp formados a partir
das rodas de conversa. As pessoas idosas serdo convidadas e se incorporar a formacdo a
medida que participem dos encontros de escuta e seus dados sejam registrados por
estudantes extensionistas - o conhecimento da populacado local, destes estudantes e os
registros fotograficos da escuta irdo subsidiar o processo de registro e monitoramento das
pessoas participantes.

Etapa 5: Realizacdo da Formacdo politica para pessoas Idosas.

Execucdo do Plano de curso de 20 horas serd de responsabilidade da Universidade de
Brasilia e realizado em espacos de uso comum na sede do municipio de Cavalcante e nas
zonas rurais (Comunidades Vdo de Almas, Vdo do Moleque e Engenho Il),
preferencialmente, conforme analise sobre viabilidade de promogao de acesso, realizada
em parceria com a comunidade e os outros atores. Os espagos precisam ser acessiveis e
atender as necessidades do projeto, como transporte acessivel, espaco adequado, acesso a
internet, computadores, e equipamentos de audiovisual.

Os deslocamentos das pessoas idosas quilombolas nas comunidades do Vao do Moleque,
Vao de Almas e Engenho Il serdo planejados em colaboracdao com a Secretaria de Educacao,
para utilizagdo dos 6nibus escolares nos finais de semana, quando ndo ha uso pelo publico




das escolas. Para as pessoas idosas que residam em areas onde o 6nibus escolar ndo acessa,
serao contratados motoristas particulares.

Os deslocamentos das pessoas idosas quilombolas de suas comunidades até Cavalcante
serd planejado em parceria com a Prefeitura e parceiros, de modo a possibilitar transporte
seguro deste publico.

Os recursos pedagogicos deverdo considerar o perfil do publico-alvo, privilegiando
vivéncias que envolvam saberes e fazeres e levando em consideracdo que as pessoas idosas
quilombolas do territorio possuem baixa escolaridade e utilizam-se fundamentalmente de
recursos da oralidade.

1- A carga hordria da formacdo serd de 20 horas/aula, sendo necessdrias trés turmas, com
25 alunos em cada. Para cada turma, estardo presentes 1 professor e 2 monitores. A
formagdo acontecerd em 4 encontros, sendo 3 encontros para cada turma, com 12 horas
(em vivéncias de 2 dias), e um encontro final com os 3 grupos (8 horas). Serdo 40 lanches x
3 encontros x 2 dias = 240 x 10,00 (valor unitdrio por lanche) = R$2.400,00, além de 120 x 2
dias = 240 x 10,00 = RS2.400,00. Total = 2.400+2.400 = R54.800,00. Foi considerado um
valor de 100 unidades para atender as pessoas idosas e a equipe técnica do projeto, além
de possiveis acompanhantes que podem estar com os idosos participantes.

Meta 4: Encaminhamento de solucdes pactuadas para até 3 (trés) problemas prioritarios.

Etapa 1: Selecdo de até 3 (trés) solucdes para os problemas prioritarios.

A equipe técnica do projeto ird buscar didlogo com atores governamentais e ndo-
governamentais para identificar estratégias de politicas publicas para solucionar os
problemas apresentados pela comunidade e considerados prioritarios.

Etapa 2: Articulacdo com parceiros estratégicos para o encaminhamento de solucdes.

A equipe técnica do projeto ird identificar e articular com parceiros estratégicos e criar os
instrumentos necessarios para a formalizacdo das solugGes, prazos e registros dos
compromissos assumidos no ambito do projeto em relagdo aos problemas prioritarios
identificados nas etapas anteriores.

Etapa 3: Realizacdo de Mutirdao de solucoes.

Os mutirdes serdo realizados para a apresentacao das solugcdes, envolvendo os atores que
participaram de todo o processo. O mutirdo contard com a mobilizacdo de equipe da
Assessoria de Comunica¢do do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania para
registrar e divulgar as iniciativas e boas praticas construidas ao longo do projeto.

Etapa 4: Avaliacdo das acées realizadas.

Os relatdrios técnicos, a serem apresentados pela IES, devem conter as etapas e os
respectivos resultados obtidos, seus indicadores e meios de verificacdo. Ja o relato de
experiéncias deve consolidar as vivéncias e reflexdes de cada uma das pessoas idosas ao
longo da formacao, incluindo, de forma objetiva, as dificuldades enfrentadas e as solucdes
propostas durante todo o processo.

Também deverd conter as solu¢Ges implementadas para os 3 problemas identificados como
prioritarios durante o processo.

Etapa 5: Elaboracdo de relatdrio final do projeto




OBIJETIVOS
Objetivo geral

e Promover a formagdo politica em Direitos Humanos a pessoas idosas pertencentes
a comunidade Kalunga, garantindo e fortalecendo os direitos e a cidadania das
pessoas idosas, em especial aqueles em situacdo de vulnerabilidade e de
discriminacao

Obijetivos especificos

e Promover a comunicacdo e a participacdo social para a ampliacdo da
conscientizacdo e dos conhecimentos da comunidade sobre o envelhecimento e
direitos da pessoa idosa e para a valorizagdao da cultura, da territorialidade, da
memoria e da ancestralidade, na perspectiva daintergeracionalidade observadas as
caracteristicas distintivas dos grupos sociais especificos;

e Promover a formacdo politica de pessoas idosas em direitos humanos e cidadania;

e Promover estratégias de enfrentamento a todas as formas de violéncia contra a
pessoa idosa, entendida como qualquer agdo ou conduta que cause morte, dano ou
sofrimento fisico, sexual, psicoldgico, financeiro, patrimonial, tanto no ambito
publico como no privado, e que pode compreender diversos tipos de abusos, maus-
tratos, discriminacdo, exploracdo, abandono, negligéncia ou quaisquer outras
acdes que constituam viola¢des de direitos.

PUBLICO-ALVO

O publico-alvo serd composto por pessoas idosas quilombolas, a partir de cinquenta anos,
gue habitamo territdrio adscrito a cidade de Cavalcante (GO), preferencialmente que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade e de multiplas discriminacdes, associadas as
condicBes socioeconOmicas e a caracteristicas territoriais, posto que, em sua maioria, esta
populacdo reside na zona rural, sujeita a um grande isolamento.

As pessoas com sessenta anos de idade ou mais representavam pouco mais de 9% da
populacdo de Cavalcante que tinha, em 2010, 9.709 habitantes, de acordo com os dados do
Censo do IBGE. Se incluimos a populacdo com cinquenta anos ou mais, esse percentual
chega a 17% da populagdo, posto que 801 habitantes se encontravam nesta faixa etaria —
sendo 439 homens e 362 mulheres, respectivamente. No censo de 2010 também se
projetava que mais de 50% dos habitantes do municipio fossem compostos por
quilombolas.

Em se tratando da populacdo idosa, um exame da piramide etaria, disponivel no Censo
2010, nos permite saber ademais que, dentre os 909 habitantes com sessenta anos ou mais,
ha maior quantidadede homens que de mulheres — 530 ante 377, e que esta diferenca se
amplia a medida que a idade avanga, alcangando a proporgdo de 75,02% de homens e
24,98% de mulheres, na faixa etaria de 60 a 74 anos.

Esse quadro suscita um conjunto de quest&es sobre as dindmicas de género/raca e geragao,
gue se materializam na realidade da comunidade idosa quilombola Kalunga e que
amplificam as vulnerabilidades defrontadas no cotidiano. E que, em se tratando das
condicOes de vida e salde dessa populagdo, bem como o acesso a servicos e a garantia de




direitos, constitui elemento central para a definicdo do publico do projeto. Ademais, a
qguestdo dos domicilios se localizarem majoritariamente na area rural, distante, portanto,
dos equipamentos e servigos socioassistenciais, coloca uma série de desafios a velhice digna
e saudavel e as politicas sociais e as estratégias acionadas na execuc¢do do VivaMais
Cidadania.

Esse cendrio se reflete na dificuldade de acesso a politica social, e pode ser observado no
pequeno numero de idosos do municipio que recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC) — 46 beneficios de um total de 212 destinado ao municipio, segundo dados de outubro
de 2021. O que corresponde a somente 21,69% do total de BPC concedidos aos habitantes
do municipio, e 5%, do contingente de populagdo idosa do municipio.

Vale dizer que em termos de equipamentos socioassistenciais para atendimento a
populagdo idosa, o municipio de Cavalcante conta um Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, com capacidade de 750 atendimentos de referéncia (conforme NOB/SUAS). De
acordo com os dados do MDS, em 2019, o CRAS possuia 3750 familias referenciadas, sendo
qgue o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com capacidade de
atendimento de referéncia de 210 pessoas e meta de inclusdo do publico prioritario de 105
usudrios, contava com 311 usudrios registrados no SISC estando 24, registrados no SISC em
situacGes prioritarias, segundo dados de 2019. (MDS. SAGI, 2023). As atividades regulares,
gueintegram o SCFV do CRAS, contam com a participacdo de cerca de 60 pessoas idosas,
residentes na regido urbana de Cavalcante, conforme informagdes de integrante da gestdo
local da assisténcia social.A drea de saude dispde de um Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS) e trés Unidades Basicas de Saude,sendo que somente uma destas, esta situada em
territério quilombola — a UBS Il Povoado Engenho.

Beneficidrios

Serdo beneficiadas, no minimo, 75 pessoas idosas, preferencialmente quilombolas (3
turmas de 25, com carga horaria de 20h/turma), pertencentes a comunidade Kalunga.

De forma indireta sera beneficiada toda a comunidade quilombola, além de liderancas e
equipes de gestdo de politicas locais que poderdo participar dos processos de didlogo e
formacdo. A equipe da Universidade de Brasilia sera beneficiada pelo desenvolvimento do
projeto, proporcionando aos discentes um maior contato com as pessoas idosas da
comunidade quilombola, e aprendizado pela troca de vivéncias e experiéncias culturais com
o territdrio.

Em tempo, registra-se que o Termo de Referéncia, instrumento que detalha as acGes
necessarias para execucdo do objeto proposto, sera parte integrante dos documentos do
projeto.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED

Os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) Continua, apresentados
em 2023 pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) apontam que, em 2022,
pessoas acima dos 60 anos representavam 15,1% da populagdo residente no Brasil, ou seja,
em numeros absolutos sdo mais de 30 milhGes de pessoas. O Sudeste tem o maior
percentual de pessoas idosas, com 17% da populagao total. O Sul acompanha de perto, com
16,5%. A regido com menos pessoas idosas é o Norte, com apenas 10,2%. As regides Centro-
Oeste e Nordeste contam, respectivamente com 12,1% e 14% de sua populagdo com
sessenta anos ou mais. Ainda na janela de 10 anos, o IBGE também destaca uma queda da
participacdo de pessoas de 10 a 13 anos (de 6,7% para 5,4%) e de 14 a 17 anos de idade (de
7,1% para 5,6%) na proporcao total da populagao brasileira.

Importante ressaltar que, pela primeira vez em um levantamento censitdrio brasileiro, a




populac¢do quilombola foi identificada, enquanto grupo étnico, no mais importante retrato
demografico, geografico e socioecon6mico do Pais. Nesse sentido, o Censo Demografico
2022 fez um recorte para abordar as caracteristicas desse contingente populacional,
revelando o pertencimento étnico quilombola dos residentes em localidades quilombolas
e recenseou 1 327 802 pessoas quilombolas em 24 Estados e no Distrito Federal,
correspondendo a 0,65% da populagdo.

Nesse contexto, o programa Viva Mais Cidadania visa promover os direitos humanos e
fortalecer a cidadania de pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade e das que sdo
vitimas de discriminacdo multipla pertencentes a grupos sociais caracterizados por
diversidades histdrica, social, étnico-racial, econdmica, territorial, cultural e religiosa, na
perspectiva da equidade, interseccionalidade e intersetorialidade.

O referido Programa define a situacdo de vulnerabilidade a partir da vivéncia da pessoa
idosa em contexto de falta de protecGes decorrentes da auséncia ou ineficiéncia de politicas
publicas ou de trajetdrias pessoais ou coletivas que comprometem o direito ao
envelhecimento ativo e saudavel em igualdade de condi¢cGes com as demais pessoas.
Também define o conceito de discriminacdo multipla a partir da ocorréncia de dois ou mais
fatores de distincdo, exclusdo, restricdo, sofrimento, adoecimento ou despertencimento
gue tenham como objetivo ou efeito anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou
exercicio em igualdade de condi¢Ges dos direitos humanos e liberdades fundamentais na
esfera politica, econémica, social, cultural ou em qualquer outra esfera da vida publica e
privada.

Também é importante observar que as caracteristicas distintivas, o respeito a praticas e
saberes das pessoas idosas e dos grupos sociais dos territérios atendidos deverdo ser
consideradas em todas as etapas do programa.

Nessa perspectiva, sdo objetivos especificos do Programa:

Comunicacdo e participacao para a ampliagcdao da conscientizacao e dos conhecimentos da
comunidade sobre o envelhecimento e direitos da pessoa idosa e para a valorizacao da
cultura, da territorialidade, da memodria e da ancestralidade, na perspectiva da
intergeracionalidade e observadas as caracteristicas distintivas dos grupos sociais que
vivem no territério;

Prover educag¢do em Direitos Humanos e educacdo midiatica, que tém como foco a
promoc¢do da formacdo e disseminagcdo de uma cultura de respeito integral aos direitos
humanos da pessoa idosa e aos valores democraticos, inclusive com a oferta de educacdo
mididtica que proporcione habilidades para utilizacdo segura e participativa de meios
digitais e desenvolvimento de senso critico para andlise de informacdes disponibilizadas
pela midia, em todos os seus formatos;

Promover o acesso a saulde, a previdéncia social, a assisténcia social e a outros direitos que
possam contribuir para o envelhecimento ativo e saudavel das pessoas idosas do territdrio;

Promover estratégias de enfrentamento a todas as formas de violéncia contra a pessoa
idosa, entendida como qualquer acdo ou conduta que cause morte, dano ou sofrimento
fisico, sexual, psicoldgico, financeiro, patrimonial, tanto no ambito publico como no
privado, e que podem compreender diversos tipos de abusos, maus-tratos, discriminacao,
exploracdo, abandono, negligéncia ou quaisquer outras a¢ées que constituam violagdes de
direitos.

Nesse sentido, a presente proposta trata-se de experiéncia-piloto para a promocdo dos
direitos humanos e fortalecer a cidadania de pessoas idosas quilombolas, que habitam o

territério, adscrito a cidade de Cavalcante (GO), que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade e de discriminacao.

Resultado de parceria do Polo de Extensdo UnB Kalunga, com o Ministério dos Direitos




Humanos e Cidadania (MDHC), Prefeitura de Cavalcante e Associacdo Quilombo Kalunga

(AQK).

Dessa forma, a presente iniciativa esta alinhada ao Programa Viva Mais Cidadania,
integrando a experiéncia-piloto desse Programa para formacdo politica em direitos
humanos, além do fomento a criacdo ou fortalecimento de arranjos institucionais e
fortalecimento do protagonismo e cidadania das pessoas idosas quilombolas para garantir
e viabilizar o acesso as politicas publicas nas comunidades definidas pelo projeto. Esse
conjunto de acbes tém o potencial de promover uma mudanca cultural em relacdo aos
direitos das pessoas idosas: ao aumentar a conscientizacdo sobre a importdncia de
respeitar e proteger os idosos, é possivel construir uma sociedade mais solidaria e inclusiva,
onde o envelhecimento é valorizado e visto como uma fase da vida digna de respeito.

RESULTADOS ESPERADOS

Metas

Indicador

Resultados
esperados

Meta 1: Realizagdo de 7 (sete) encontros|

Realizacdo daroda e

7 rodas de conversa,
com a participacao

(rodas de Relatério com

Conversa), com participagdo de, no | diagnéstico de |de, no minimo, 7Q
minimo, 10 (dez) pessoas idosas, para | problemas pessoas id0§§5;
identificacao de problemas e entrega de 1 relatorio
dificuldades de acesso a direitos as

pessoas idosas no territdrio.

Meta 2: Realizagdo de 3 (trés) | Realizagdo dos |3 encontros
encontros entre encontros e Relatdrio | realizados
érgdos/organizacdes governamentais e | com  resultado dos |e entrega de 1
ndo governamentais e representantes | e€ncontros relatério

dos territérios para construgdo de

solucgdes.

Meta 3: Formacdo politica para, no | Nimero de pessoas | Minimo de 75
minimo, 75 (setenta e cinco) pessoas | idosas participantes pessoas idosas
idosas do territério, na perspectiva da formadas

educacao popular.

Meta 4: Encaminhamento de solugdes
pactuadas para até 3(trés) problemas
prioritarios.

Identificagdo dos
problemas prioritarios

Diagnostico dos
problemas e
implementacao
desolucgdes

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgdo ou entidade

da administracgdo publica federal?

( x) Sim
( ) Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A forma de execucgdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

(x) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.




() Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracdo
publica.

(x) Descentralizada, por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos,
organismos internacionais ou fundacdes de apoio regidas pela Lei n? 8.958, de 20 de
dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais
necessarios a consecuc¢do do objeto do TED?

(x)Sim
() Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor
global pactuado:

1- Despesas para gestdo administrativa e financeira do projeto com a Fundacdo de Apoio,
no percentual de 6,7% do valor do projeto, totalizando R$20.000,00 (vinte mil reais). E
despesas dos custos indiretos, referente as despesas com as instalacdo e manutencgao,
com a Fundagdo Universidade de Brasilia com percentual de 10%, o que representa
R$30.000,00 (trinta mil reais), juntos somam o percentual de 16,7% do valor global do
projeto, totalizando RS 50.000,00 (cinquenta mil reais). A UnB formalizara parceria com
uma Fundagdo de Apoio, para gestdo administrativa e financeira do projeto. A
contratacdo possui fundamento na Lei 14.133/2022, Lei n2 8.958/94 e Decreto
10.426/2020.

2- A Fundacgdo de Apoio tem personalidade juridica de direito privado.

3- A Universidade de Brasilia. Razdo social: Fundacdo Universidade de Brasilia; inscrita no
CNPJ: 00.038.174/0001-43; sediada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Brasilia-DF,
CEP 70910-900.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Meta 1: Realizagdo de 7 (sete) rodas de conversa com a participagao de, no minimo, 10 (dez) pessoas idosas
por encontro, para identificacdo de problemas e dificuldades de acesso a direitos as pessoas idosas no territorio.

Indicador fisico

Duragao

Etapa Descrigdo Valor

unitario

Unidade Quantidade Valor total Inicio | Fim

Sele¢do da equipe técnica do projeto.

Despesas Operacionais e
Administrativas + Encargos
Fundagdo de Apoio e
Ressarcimento UnB 1

Servico 1 RS 50.000,00 RS 50.000,00




Bolsa de extensdo R
‘ — meés 16 RS 1.500,00 RS 24.000,00
Responsavel Técnico 1
Bolsa de extensdo R
N més 12 RS 2.000,00 RS 24.000,00 | 1° 172
coordenagdol o A
més més
Bolsa de extensa
olsa deextensao més 12 RS 1.200,00 RS 14.400,00
Supervisor 1
Bolsista de extensdo Apoio .
- . meés 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00
administrativo 1
Bolsista de extensdo més 1 R$750,00 R$750,00
(estudante)
Professor Servico 9 RS 2.000,00 R$18.000,00
Tributos 3 unidade 1 RS 20.930,00 RS 20.930,00
R$153.080,00
Indicador fisico Duragao
Etapa | Descri¢do Valor
Unidade Quantidade Valor total Inicio Fim
unitario
Planejamento e cronograma dos encontros e mapeamento de atores estratégicos (na sede do
municipio de Cavalcante e no Vdo do Moleque - Zona rural do Municipio)
Transporte e servigos de
apoio Iogls;ico parla 10 52 més
icipi C t o B
municiplo de Lavaicante € Diarias 3 RS 1.500,00 R$4.500,00 | mas
no Vao do Moleque - Zona
rural do Municipio) com
equipe de 5 pessoas 4
Diari tensionist
1arlas para extensionistas Didrias 30 RS 300,00 RS 9.000,00
para 5 pessoas 4
R$13.500,00
Indicador fisico Duragao
Etapa | Descrigdo Valor
Unidade Quantidade Valor total Inicio Fim
unitario
Elaboragdo de texto base e material audiovisual explicativo para discussoes.
Diagramacao e impressao 10 120
de texto e elaboragdo de més més
terial audiovisual
materia’ audiovisual Servico 1 RS 4.000,00 RS 4.000,00
explicativo para o publico-
alvo em territdrio
quilombola

Indicador fisico

Duragao




Etapa | Descri¢ao
Unidade Quantidade Valor unitario Valor total Inicio Fim
Realizagdo de rodas de conversa em Cavalcante e Vao do Moleque
Transporte e servigos de
apoio logistico para
municipio de Cavalcante e .
" Diaria 2 RS 1.500,00 RS 3.000,00
no Vao do Moleque - Zona
rural do Municipio) com
equipe de 5 pessoas 4
20
. 82 més
Material de consumo mes
li taca
/alimentagdo para kit 3 RS 1.500,00 RS 4.500,00
4 realizagdo das rodas de
conversa
Diari tensionist
larias para extensionistas Didrias 15 RS 300,00 RS 4.500,00
para 5 pessoas 4
R$12.000,00
Elaboragao de relatdrios técnicos sobre os encontros
40 110
Material de consumo para é é
5 - P kit 1 R$ 500,00 R$ 500,00 mes | mes
escritério
R$500,00

Valor total da Meta 1: RS 183.080,00

Meta 2: Realizagdo de 3 (trés) encontros entre 6rgios/organiza¢es governamentais e nio governamentais e representantes
dos territorios para construgao de solugées.

Indicador fisico Duragao
Etapa | Descri¢ao Unidade Quantidade Valor unitario Valor total | Inicio| Fim
Elaboragao do cronograma de encontros
Transporte e servigos de
apoio logistico para Didria 2 RS 1.500,00 RS 3.000,00
municipio de Cavalcante 4 8e 149
més més
Didrias para extensionistas Didrias 15 RS 300,00 RS 4.500,00
para 5 pessoas 4
1
R$7.500,00

Discussao dos relatorios técnicos e sele¢do de potenciais atores para as solugdes




Transporte e servigos de
apoio logistico para Diaria 2 RS 1.500,00 RS 3.000,00
municipio de Cavalcante 4
Didrias para extensionistas 8 162
P Diarias 15 RS 300,00 RS$ 4.500,00 més més
para 5 pessoas 4
2
R$7.500,00

Valor total da Meta 2: RS 15.000,00

Meta 3: Formagao politica em direitos humanos para, no minimo, 75 (setenta e cinco) pessoas idosas do territério, na
perspectiva da educagao popular

Duragao
Etapa | Descri¢ao Unidade Quantidade | Valor unitario Valor total Inicio Fim
Planejamento pedagdgico e metodolégico da Formagio, em parceria com a SNDPI/MDHC
Elaboragdo e diagramagdo .
] L. Servico 1 RS 761,10 RS 761,10 . .
1 de material pedagdgico 29més | 92 més
Material de consumo de .
- kit 1 RS 420,00 RS 420,00
escritorio
Elaboragao de material didatico e Divulgagao da Formagao
. - . . 122
2 Material audiovisual Servigo 1 RS 4.000,00 RS 4.000,00 22 més mas
Divulgag¢do da Formagdo
. - . . 122
3 Material audiovisual Servigo 1 R$4.000,00 R$4.000,00 22 més mas
Selegao e matricula dos alunos
Material d d 29 mé 122 mé
4 aterialde consumo de Conjunto 1 RS$ 200,00 RS$ 200,00 mes mes
escritorio
Realizagdo da Formagao Politica para pessoas Idosas.
Monitores 2 Servico 15 RS 1.500,00 RS 22.500,00
c Lanche/Refeicdo s Unidade 1.000 RS 10,3572 R$ 10.357,20 130 169
- — més més
Alimentagdo .
Unidade 1 R$15.359,41 R$15.359,41
Transporte e servigos de
apoio logistico para o
P - g P Diaria 3 RS 1.500,00 RS 4.500,00
municipio de Cavalcante
para equipe de 5 pessoas 4




Diarias para extensionistas
para 5 pessoas 4

Diarias

15

RS 300,00

RS 4.500,00

Valor total da Meta 3: RS 66.597,71

Meta 4: Encaminhamento de solugées pactuadas para até 3 (trés) problemas prioritarios.

Indicador fisico Duragao
Etapa Descrigdo Unidade Quantidade Valor unitario Valor total | Inicio Fim
Sele¢do de até 3 solugGes para os problemas prioritarios
Transporte e servigos de
apoio logistico para Didria 2 RS 1.500,00 RS 3.000,00
municipio de Cavalcante 4
1 132 162
Didrias para extensionistas L. més més
Diarias 15 RS 300,00 RS 4.500,00
para 5 pessoas 4
R$7.500,00
Articulagdo com parceiros estratégicos para o encaminhamento de solugées.
Transporte e servigos de
apoio logistico para o -
Diaria 3 RS 1.500,00 RS 4.500,00
municipio de Cavalcante 2 2 13 16°
para equipe de 5 pessoas a més més
2 Didrias para extensionistas L.
Diarias 15 RS 300,00 RS 4.500,00
para 5 pessoas 4
R$9.000,00
Realiza¢do de Mutirdo de SolugGes
Transporte e servigos de
apoio logistico para o
poIo TOIStico P Didria 2 RS 1.500,00 RS 3.000,00
municipio de Cavalcante
para equipe de 5 pessoas 4
3
Servigo de tran.sr{o.rte em 150 240
campo no municipio de . més més
Cavalcante SerVIgo 1 R$872,29 R$872,29
Didrias para extensionistas L.
Diarias 9 RS 300,00 RS 2.700,00
para 5 pessoas 4
Identidade visual/material .
) . . Servico 1 RS 7.000,00 RS 7.000,00
de divulgacdo do Mutirdo
Camiseta para Mutirdo Unidade 105 RS 50,00 RS 5.250,00
R$18.822,29

Valor total da Meta 4: RS 35.322,29

Valor total do projeto 300.000,00




1- Despesas administrativas e operacionais da Fundag¢éo de Apoio, no percentual de 6,7% do
valor do projeto, totalizando RS20.000,00 (vinte e mil reais). A Universidade de Brasilia (UnB)
formalizard parceria com a Fundacgdo de Apoio, para gestdo administrativa e financeira do projeto.
A contratagéo possui fundamento na Lei 14.133/2022, Lei n® 8.958/94 e Decreto 10.426/2020. A
Universidade de Brasilia cobra um percentual de 10% do valor total, referente as despesas com as
instalagéo e manutengdo da Universidade de Brasilia, o que representa RS 30.000,00 (trinta mil
reais), UnB e Fundagdo de Apoio totalizam 20% do valor global do instrumento, obedecendo,
portanto, o estabelecido no Decreto 10.426/2020, em seu Art 8, § 2°: “E permitido o pagamento de
despesas relativas a custos indiretos necessdrios a consecugcdo do objeto, no limite de vinte por
cento do valor global pactuado, mediante previsGo expressa no plano de trabalho”. Os custos
indiretos se justificam conforme estabelecido na resolugdo CAD0O045/2014 da Universidade de
Brasilia.

2- Serdo necessdrios quatro monitores para auxiliar na formagdo das pessoas idosas na comunidade
Kalunga, assim, sdo 4 monitores, atuando por 60 horas, totalizando 240 horas para pagamento. A
carga hordria da formacéo serd de 20 horas/aula, sendo necessdrias trés turmas, com 25 alunos em
cada. Para cada turma, estardo presentes 1 professor e 4 monitores. A formagdo acontecerd em
5 encontros por turma, com quatro horas em cada.

3- INSS Patronal — 20% de pagamento de obrigagées patronais para bolsas e contratagdo de pessoa
fisica.

4- Serdo necessdrios gastos com os deslocamentos (transporte, alimentacgdo e apoio logistico) para
0s extensionistas, visto que o territorio € localizado em uma zona rural.

5- A formacgdo acontecerd em 4 encontros, sendo 3 encontros para cada turma, com 12 horas (em
vivéncias de 2 dias), e um encontro final com os 3 grupos (8 horas). Serdo 40 lanches x 3 encontros x 2 dias
= 240 x 10,00 (valor unitdrio por lanche) = R52.400,00, além de 120 x 2 dias = 240 x 10,00 =
RS$2.400,00. Total = 2.400+2.400 = RS4.800,00. Foi considerado um valor de 100 unidades para
atender as pessoas idosas e a equipe técnica do projeto, além de possiveis acompanhantes que
podem estar com os idosos participantes.

Observacgéo: Na Plataforma Transferegov.br serd adicionado o valor de RS 0,01 nas etapas que estéo
sem custo, de forma que fiquem igual o Plano de Trabalho e o Termo de Referéncia Aprovados.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO VALOR

Dezembro/2023 RS 300.000,00

Os recursos descentralizados, que nao forem utilizados até 31 de dezembro de cada
exercicio, serdo restituidos a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa pela
Universidade de Brasilia, em data anterior aquela anualmente estabelecida pela Secretaria
do Tesouro Nacional — STN, para o encerramento do correspondente exercicio financeiro.
11. PLANO DE APLICAGCAO CONSOLIDADO

CUSTO VALOR

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA INDIRETO PREVISTO

33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
(Valor liquido do projeto - Bolsas, Pessoa Fisica, Pessoa Nao R$ 250.000,00
Juridica, Material de consumo, etc)

339039 - Outros Servicos de terceiros- Pessoa

Si RS 50.000,00
Juridica Custos Indiretos UnB + DOA m 3

TOTAL RS 300.000,00
12. CONSIDERACOES

A Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa e a Universidade de Brasilia -
UnB comprometem-se a adotar as medidas necessdrias para o cumprimento do disposto no
presente Plano de Trabalho, bem como a designar, formalmente, no prazo de 20 (vinte) dias,



contados da data de sua assinatura, responsavel pelo acompanhamento da execucdo das
atividades descritas (Art. 17 Decreto 10.426/2020).
13. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, para os efeitos e sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou
qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagGes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma deste Plano
de Trabalho e sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal.
14. PROPOSICAO

Brasilia, 03 de outubro de 2025.
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JANAINA DEANE DE ABREU SA DINIZ
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