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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

PLANO DE TRABALHO PARA PROJETOS COM RECURSOS FINANCEIROS

1 – NOME DO PROJETO

Desenvolvimento Regional, Governo e Pós-Pandemia

 

2 - CLASSIFICAÇÃO DO PROJETO

 (  ) Ensino    (x ) Pesquisa  ( ) Extensão  (  )Desenvolvimento institucional, científico e tecnológico

 

3 – TIPO DO INSTRUMENTO JURÍDICO

 (X) Contrato    (  ) Convênio  (  ) Acordo  (  ) Ajuste

 

4 – DADOS DA INSTITUIÇÃO APOIADA

Instituição Federal de Ensino Superior

UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
C.N.P.J

00.038.174/0001-43

Endereço

CAMPUS UNIVERSITÁRIO DARCY RIBEIRO – PRÉDIO DA REITORIA - ASA NORTE

Cidade

BRASÍLIA

UF

DF

CEP

70910-900

Telefone

(61) 3307-2215

UG / Cód. Gestão

154040 / 15257

Banco

Banco do Brasil - 001

Agência

1607-1

Conta Corrente

170500-8

Praça de Pagamento

Brasília

 

5 – DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUIÇÃO APOIADA

 

 

Nome do Representante Legal

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA

CPF

334.590.531-
00

CI / Órgão Exp. / Emissão

960.490 SSP/DF

Expedição 01/08/1995

Cargo

Professora

Função

Reitora

Matrícula UnB

145378

e-mail
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 unb@unb.br

             

 

6 – DADOS DO COORDENADOR DO PROJETO

Nome do Coordenador do Projeto

José Carneiro da Cunha Oliveira Neto

CPF

705.126.711-68

Unidade/Departamento

FACE/ADM

Matrícula UnB

1016768

Endereço Eletrônico (e-mail)

joseccon@unb.br

Telefone fixo

(61) 3107-7961

Telefone celular

(61) 98114-9173

 

     

 

 

 

 

7 – DADOS DO GESTOR DO CONTRATO

Nome do Gestor do Contrato

Gilmar Castelo Branco

CPF

137.940.604-82

Unidade/Departamento

FACE

Matrícula UnB

119679

Endereço Eletrônico (e-mail)

jcastelo@unb.br

Telefone fixo

(61) 3107-7961

Telefone celular

(61)98175-4388

     

 

8 – DADOS DO GESTOR SUBSTITUTO DO CONTRATO

Nome do Gestor Substituto do Projeto

José Marilson Martins Dantas

CPF

439.499.594-91

Unidade/Departamento

FACE/CCA

Matrícula UnB

1066234

Endereço Eletrônico (e-mail)

marilsondantas@gmail.com

Telefone fixo

(61) 3107-7961

Telefone celular

(61)99179-4990

     

 

9 – DADOS FUNDAÇÃO DE APOIO

mailto:joseccon@unb.br
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Tipo

(  ) Público  (X) Privado

2 – Nome / Razão Social

Fundação de Empreendimentos Científicos e
Tecnológicos - FINATEC

3 - CNPJ

37.116.704/0001-34

 Endereço sede (Av., Rua, Nº, Bairro)

Campus Universitário Darcy Ribeiro – Av. L3 Norte – Ed. Finatec – Asa Norte

Cidade

Brasília

UF

DF

CEP

70.910-900

(DDD) Telefone

(61) 3348-0400

Nome do representante legal

ARMANDO DE AZEVEDO CALDEIRA PIRES

CPF

592.226.547-49

CI / Órgão Exp. / Emissão

3.324.872 SSP/IFP/RJ -  19/05/1973

Cargo

Diretor-Presidente

Nome do responsável pelo Projeto na Fundação

Luiza Lavocat Galvão de Almeida Coelho

CPF

031.783.761-35

CI / Órgão Exp. / Emissão

2461123 / SESP-DF / 30/07/2014

Cargo

Gerente de Projetos

           

 

 

10 - DESCRIÇÃO DO PROJETO

Título do Projeto

Desenvolvimento Regional, Governo e Pós-Pandemia

Período de Execução

Início

28 (vinte e oito) meses a partir da
assinatura do instrumento.

Valor Total

R$ 90.000.000,00 (noventa milhões de reais)

Objetivo Geral:

Ampliação da capacidade operacional da Universidade de Brasília, no esforço para a realização de
pesquisas e de desenvolvimento de metodologias objetivas de planejamento executivo das ações de
resposta para reativação econômica, de melhoria social e aumento da eficiência governamental, no
âmbito do Distrito Federal, para o período pós-epidemia, tanto imediato quanto de longo prazo.

 

 

Objetivos Específicos:

 

Dentre os Objetivos Específicos do projeto podem ser citados:

a. Desenvolvimento de diagnósticos setoriais com a geração de dados primários para repositório
da UnB;

b. Consolidação da capacidade de atuação em rede multidisciplinares com participação de
múltiplas unidades da UnB e de integrantes dos arranjos produtivos;
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c. Ampliação da capacidade de execução de atividades de campo e melhoria de unidades
laboratoriais, em especial em ciências sociais aplicadas (economia, administração, arquitetura
e urbanismo);

d. Execução de planos e projetos de intervenção administrativa e física; e,
e. Aperfeiçoamento técnico-operacional das capacidades de execução de pesquisas em campo

nas áreas de ciências sociais aplicadas.

 

Justificativa do Projeto

O projeto a ser implementado objetiva mobilizar pesquisadores de diversas unidades da UnB e
outras IFES para atuarem no design, implementação e avaliação de ações e novas políticas públicas
para o Distrito Federal, que sejam factíveis, sustentáveis e que possam fazer frente aos novos
desafios decorrentes da pandemia do COVID-19.

 

Resultados Esperados:

 

O projeto prevê a entrega de relatórios de pesquisa e de Planos Executivos de ação que contribuam
para minimizar o tempo de recuperação do impacto da COVID-19 na região do Distrito Federal,
sendo subdividido em onze frentes:

Frente 1: Fazenda, Planejamento, Orçamento, Gestão, Transparência, Relações Exteriores e
Compliance

Relatório de Abertura 1.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 1.2: pesquisas que permitam a intervenção nas áreas, incluindo
propostas de revisão legislativa, revisão de carreiras, adequação tributária e outros pontos que sejam
julgados necessários.

Frente 2: Saúde

Relatório de Abertura 2.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 2.2: pesquisas que permitam a intervenção na área, incluindo propostas
redimensionamento da rede de assistência, mapeamento de necessidades de reforma e níveis de
degradação, revisão de carreiras, revisão organizacional, revisão legislativa e outros pontos que
sejam julgados necessários.

Frente 3: Educação

Relatório de Abertura 3.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 3.2: pesquisas que permitam a intervenção na área, incluindo propostas
de redimensionamento, necessidades de reforma; revisão das carreiras e da estrutura organizacional,
revisão legislativa e outros pontos que sejam julgados necessários.

Frente 4: Segurança Pública

Relatório de Abertura 4.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 4.2: propostas de revisão das carreiras e da estrutura organizacional,
revisão legislativa, melhorias de infraestrutura e novos arranjos organizacionais. 

Frente 5: Infraestrutura e Serviços Públicos

Relatório de Abertura 5.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 5.2: pesquisas que permitam a intervenção na área, incluindo propostas
de redimensionamento, mapeamento de necessidades de reforma e níveis de degradação de áreas
críticas; revisão das carreiras e da estrutura organizacional, incluindo novos modelos de concessão e
PPP,  revisão legislativa e outros pontos que sejam julgados necessários.

Frente 6: Habitação e Gestão do Território, Mobilidade Urbana e Transporte

Relatório de Abertura 6.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.
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Desenvolvimentos adicionais 6.2: pesquisas que permitam a intervenção na área, incluindo revisão
das carreiras e da estrutura organizacional, novos modelos de concessão e PPP, moradia popular e
política habitacional, pontos críticos em licenciamento, habite-se e alvará, gestão do patrimônio,
revisão legislativa e outros pontos que sejam julgados necessários.

Frente 7: Ciência, Tecnologia, Desenvolvimento Econômico e Inovação

Relatório de Abertura 7.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 7.2: pesquisas que permitam a intervenção na área, incluindo revisão
das carreiras e da estrutura organizacional, novos modelos de parceria e incentivo à indústria, revisão
legislativa e outros pontos que sejam julgados necessários.

Frente 8: Desenvolvimento Social e do Trabalho, Criança e Adolescente, Idoso, Juventude, Mulher e
Igualdade Racial

Relatório de Abertura 8.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 8.2: revisão das carreiras e da estrutura organizacional, novos modelos
para prevenção e mitigação de riscos sociais, pontos críticos da rede assistencial, revisão legislativa e
outros pontos que sejam julgados necessários.

Frente 9: Agricultura e Abastecimento, Meio Ambiente

Relatório de Abertura 9.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 9.2: revisão das carreiras e da estrutura organizacional, novos modelos
para prevenção e mitigação de riscos ambientais, de licenciamento e fiscalização, fomento à
agricultura, revisão legislativa e outros pontos que sejam julgados necessários.

Frente 10: Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Relatório de Abertura 10.1: documento que incorpore um diagnóstico sobre a situação e modelo
básico de melhoria.

Desenvolvimentos adicionais 10.2: revisão das carreiras e da estrutura organizacional, novos
modelos de parceria, fomento à produção cultural local e ao esporte, situação da infraestrutura física
das principais áreas, revisão legislativa e outros pontos que sejam julgados necessários.

Frente 11: DataTank DF (UnB)

Produto 11.1: Novo ambiente de capacitação;

Produto 11.2: Aperfeiçoamento dos recursos de informática, servidores e sistemas

Produto 11.3: Derivado dos produtos 1 ao 10, sistema de monitoramento em tempo real e de geração
de dados espaciais da Distrito Federal.

 

11 – OBJETO DA CONTRATAÇÃO

Apoiar o desenvolvimento do Projeto de Pesquisa, de interesse da UnB, intitulado
“Desenvolvimento Regional, Governo e Pós-Pandemia”, na gestão administrativa e financeira
estritamente necessária a execução desse projeto.

 

12 – ATRIBUIÇÕES DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (CONTRATANTE)

a. Disponibilizar os recursos para a execução do projeto;
b. Permitir à CONTRATADA o acesso a instruções, que sejam indispensáveis à execução deste

contrato;
c. Acompanhar, supervisionar, coordenar e fiscalizar a execução do projeto apoiado;
d. Examinar e aprovar as notas fiscais/faturas, referentes ao cumprimento do objeto e plano de

trabalho, parte integrante deste Contrato;
e. Receber os serviços ora contratados, após o cumprimento da obrigação;
f. Exercer o controle e a fiscalização a que se referem os incisos II do artigo Art. 3o-Aº da Lei

8.958/1994;
g. Elaborar relatório final, nos termos do § 3º, do art. 11, do Decreto nº 7.423/2010.
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13 – ATRIBUIÇÕES DA FUNDAÇÃO DE APOIO (CONTRATADA)

O Apoio da FINATEC à execução do Projeto envolve a gestão administrativa e financeira dos
recursos; abertura de conta bancária específica para movimentação dos recursos; aplicação dos
recursos no mercado financeiro; aquisição de bens e serviços necessários ao desenvolvimento do
Projeto; controle e pagamento das despesas geradas com a execução do Projeto; controle dos bens
duráveis adquiridos para o Projeto; elaboração de relatórios parciais e finais; elaboração de prestação
de contas comprovando a aplicação dos recursos em conformidade com o plano de trabalho;
recolhimento de impostos, taxas, contribuições e outros encargos porventura devidos em decorrência
da execução do Projeto; arquivamento e guarda dos documentos (administrativos, contábeis, fiscais)
gerados durante a execução do Projeto e outras atividades de gestão que se façam necessárias à
perfeita execução do objeto do Contrato.

 

 

 

 

 

 

 

14 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

 

METAS ATIVIDADES INDICADORES FÍSICOS DURAÇÃO (MESES)

# Descrição # Descrição Indicador Físico/ Público Alvo Início Fim

M1 Diagnóstico
Situacional

A01 Frente 1: Fazenda, Planejamento,
Orçamento, Gestão, Transparência,
Relações Exteriores e Compliance

Relatório de Abertura 1.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 2: Saúde

Relatório de Abertura 2.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 3: Educação

Relatório de Abertura 3.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 4: Segurança Pública

Relatório de Abertura 4.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 5: Infraestrutura e Serviços
Públicos

Elaboração de documentação
com informações sobre o
diagnóstico situação para cada
área temática.

Mês 1 Mês 07
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Relatório de Abertura 5.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 6: Habitação e Gestão do
Território, Mobilidade Urbana e
Transporte

Relatório de Abertura 6.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 7: Ciência, Tecnologia,
Desenvolvimento Econômico e
Inovação

Relatório de Abertura 7.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 8: Desenvolvimento Social e
do Trabalho, Criança e Adolescente,
Idoso, Juventude, Mulher e
Igualdade Racial

Relatório de Abertura 8.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 9: Agricultura e
Abastecimento, Meio Ambiente

Relatório de Abertura 9.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

Frente 10: Turismo, Cultura, Esporte
e Lazer

Relatório de Abertura 10.1:
documento que incorpore um
diagnóstico sobre a situação e
modelo básico de melhoria.

 

M2 Projeto Executivo de
Ação

A02 Frente 1: Fazenda, Planejamento,
Orçamento, Gestão, Transparência,
Relações Exteriores e Compliance

Desenvolvimentos adicionais 1.2:
pesquisas que permitam a
intervenção nas áreas, incluindo
propostas de revisão legislativa,
revisão de carreiras, adequação
tributária e outros pontos que sejam
julgados necessários.

Frente 2: Saúde

Desenvolvimentos adicionais 2.2:
pesquisas que permitam a
intervenção na área, incluindo
propostas redimensionamento da
rede de assistência, mapeamento de
necessidades de reforma e níveis de
degradação, revisão de carreiras,
revisão organizacional, revisão
legislativa e outros pontos que sejam
julgados necessários.

Frente 3: Educação

Elaboração de documentação
com o detalhamento do projeto
executivo de ação para cada
área temática.

Mês 1 Mês 28
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Desenvolvimentos adicionais 3.2:
pesquisas que permitam a
intervenção na área, incluindo
propostas de redimensionamento,
necessidades de reforma; revisão das
carreiras e da estrutura
organizacional, revisão legislativa e
outros pontos que sejam julgados
necessários.

Frente 4: Segurança Pública

Desenvolvimentos adicionais 4.2:
propostas de revisão das carreiras e
da estrutura organizacional, revisão
legislativa, melhorias de
infraestrutura e novos arranjos
organizacionais. 

Frente 5: Infraestrutura e Serviços
Públicos

Desenvolvimentos adicionais 5.2:
pesquisas que permitam a
intervenção na área, incluindo
propostas de redimensionamento,
mapeamento de necessidades de
reforma e níveis de degradação de
áreas críticas; revisão das carreiras e
da estrutura organizacional,
incluindo novos modelos de
concessão e PPP,  revisão legislativa
e outros pontos que sejam julgados
necessários.

Frente 6: Habitação e Gestão do
Território, Mobilidade Urbana e
Transporte

Desenvolvimentos adicionais 6.2:
pesquisas que permitam a
intervenção na área, incluindo
revisão das carreiras e da estrutura
organizacional, novos modelos de
concessão e PPP, moradia popular e
política habitacional, pontos críticos
em licenciamento, habite-se e
alvará, gestão do patrimônio, revisão
legislativa e outros pontos que sejam
julgados necessários.

Frente 7: Ciência, Tecnologia,
Desenvolvimento Econômico e
Inovação

Desenvolvimentos adicionais 7.2:
pesquisas que permitam a
intervenção na área, incluindo
revisão das carreiras e da estrutura
organizacional, novos modelos de
parceria e incentivo à indústria,
revisão legislativa e outros pontos
que sejam julgados necessários.

Frente 8: Desenvolvimento Social e
do Trabalho, Criança e Adolescente,
Idoso, Juventude, Mulher e
Igualdade Racial

Desenvolvimentos adicionais 8.2:
revisão das carreiras e da estrutura
organizacional, novos modelos para
prevenção e mitigação de riscos
sociais, pontos críticos da rede
assistencial, revisão legislativa e
outros pontos que sejam julgados
necessários.
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Frente 9: Agricultura e
Abastecimento, Meio Ambiente

Desenvolvimentos adicionais 9.2:
revisão das carreiras e da estrutura
organizacional, novos modelos para
prevenção e mitigação de riscos
ambientais, de licenciamento e
fiscalização, fomento à agricultura,
revisão legislativa e outros pontos
que sejam julgados necessários.

Frente 10: Turismo, Cultura, Esporte
e Lazer

Desenvolvimentos adicionais 10.2:
revisão das carreiras e da estrutura
organizacional, novos modelos de
parceria, fomento à produção
cultural local e ao esporte, situação
da infraestrutura física das principais
áreas, revisão legislativa e outros
pontos que sejam julgados
necessários.

 

M3
Ampliação da
Capacidade de
Pesquisa de Campo

A03

Ações de pesquisa integradas ao uso
dos novos equipamentos e sistemas.

Treinamento dos pesquisadores em
levantamento e controle de
qualidade na obtenção de
informações primárias.

Relatório técnico-comparativo
entre as capacidades de ações de
campo na área de ciências
sociais aplicadas (economia,
administração, arquitetura e
urbanismo) antes e depois do
projeto, com detalhamento da
evolução técnica.

Mês 1 Mês 28

M4
Melhoria da
infraestrutura
laboratorial

A04

Implantação dos novos sistemas e
equipamentos.

Integração dos equipamentos com os
grupos de pesquisa e com as práticas
de ensino e extensão.

Relatório circunstanciado que
comprove a plena operação e
disponibilidade dos sistemas
adquiridos no projeto, assim
como seu uso efetivo nas
disciplinas e pesquisas das
unidades.

Mês 1 Mês 28

M5

Aumento da
capacidade de atuação
em rede
(multiunidades)

A05
Criação de normas de interação, de
troca de informações e de uso
compartilhado de equipamentos.

Relatório técnico que evidencie
e documento a experiência de
atuação integrada de múltiplas
unidades da UnB, com registro
dos problemas e estratégias de
superação.

Mês 1 Mês 28

M6

Criação de repositório
de informações
econômico-sociais
sobre o DF

A06

Frente 11: DataTank DF (UnB)

Produto 11.1: Novo ambiente de
capacitação;

Produto 11.2: Aperfeiçoamento dos
recursos de informática, servidores e
sistemas

Produto 11.3: Derivado dos produtos
1 ao 10, sistema de monitoramento
em tempo real e de geração de dados
espaciais da Distrito Federal.

 

Relatório técnico
circunstanciado que comprove a
plena disponibilidade e
operacionalidade dos
repositórios de informação, dos
servidores e dos sistemas
adquiridos.

Mês 1 Mês 28

 

 

15 - PLANO DE APLICAÇÃO (ver anexo I)

16 - DETALHAMENTO DE DESPESAS (ver anexo II)
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17 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: FUB – FUNDAÇÃO DE APOIO (R$ 1.00)

 

Parcelas Mês após a assinatura  Valor (R$)

1ª Mês 1 R$ 90.000.000,00

TOTAL R$ 90.000.000,00

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I - Plano de Aplicação

         

RECEITAS

         

A - Total de Receitas 90.000.000,00

         

DESPESAS

         

Especificação Valor Total (R$)

Diárias 1.207.080,00

Passagens e despesas com locomoção 1.764.000,00

Material de consumo 460.000,00
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Auxílio Financeiro a Estudante 1.800.000,00

Auxílio Financeiro a Pesquisador 44.636.000,00

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 35.632.920,00

Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - 5% de ISS 4.500.000,00

B - Total de Despesas 90.000.000,00

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II - Detalhamento das Despesas

               

Diária (Auxílio e Despesas com Viagens)

ITEM Beneficiário Cidade Quant. Valor unit. Valor total
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1 Diária Nacional a definir 900  R$                320,00  R$                                             288.000,00

2 Diária Internacional a definir 600  R$            1.531,80  R$                                             919.080,00

Subtotal 1.207.080,00

               

Passagem  e despesa com locomoção

ITEM Beneficiário Trecho Quant. Valor unit. Valor total

1 Passagem Aérea Nacional a definir 260  R$                900,00  R$                                            
234.000,00

2 Passagem Aérea Internacional a definir 180  R$            8.500,00  R$                                         1.530.000,00

Subtotal 1.764.000,00

               

Material de consumo

ITEM Descrição Un. Medida Quant. Valor unit. Valor total

1 Material de escritório - papel, caneta, caderno Material 1  R$       200.000,00  R$                                             200.000,00

2 Material de informática - tonner, mouse, teclado Material 1  R$       260.000,00  R$                                             260.000,00

Subtotal 460.000,00

               

Auxílio Financeiro a Estudante

ITEM Beneficiário Modalidade Quant. Período Valor unit. Valor total

1 Pedro Pantoja Luz
Bolsa de
Iniciação
Científica

1 30  R$            1.000,00  R$          30.000,00

2 Leonardo Nóbrega Queiroz de Paiva
Bolsa de
Iniciação
Científica

1 30  R$            1.000,00  R$          30.000,00

3 Beatriz Farago Eleuterio de Azevedo
Bolsa de
Iniciação
Científica

1 30  R$            1.000,00  R$          30.000,00

4 Ana Clara Moura de Almeida
Bolsa de
Iniciação
Científica

1 30  R$            1.000,00  R$          30.000,00

5 Mariana Verdolin dos Santos Bolsa de
Iniciação

1 30  R$            1.000,00  R$          30.000,00
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Científica

6 Aluno de Graduação - UnB, a serem selecionados
Bolsa de
Iniciação
Científica

55 30  R$            1.000,00  R$    1.650.000,00

Subtotal 1.800.000,00

               

Auxílio Financeiro a Pesquisador

ITEM Beneficiário Modalidade Quant. Período Valor unit. Valor total

1 José Carneiro da Cunha Oliveira Neto (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.500,00  R$       294.000,00

2 Antônio Nascimento Júnior (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

3 Roberto de Góes Ellery Júnior (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

4 Paulo Carlos Du Pin Calmon (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

5 Eduardo Tadeu Vieira (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

6 Luiz Guilherme de Oliveira (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

7 Victor Gomes e Silva (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

8 Milene Takasago (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

9 José Márcio Carvalho (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

10 Carlos Rossano Peña (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

11 Rafael Timóteo de Sousa (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

12 João da Costa Pantoja (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

13 Márcio Augusto Roma Buzar (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

14 Catedrático Humberto Varum (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

15 Cristiane Guinâncio (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

16 Oscar Luís Ferreira (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

17 Carlos Henrique Magalhães de Lima (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

18 Leonardo da Silveia Pirillo Inojosa (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

19 Lenildo Santos da Silva (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

20 Paulo César Roxo Ramos  (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00
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21 Evangelos Dimitrius  (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

22 Luis Alejandro Perez Pena (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

23 Magda Lima Lúcio (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

24 José Marilson Martins Dantas (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$          10.000,00  R$       280.000,00

25 Tarcísio Marciano da Rocha Filho (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

26 Sérgio Granemam (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

27 Carlos Henrique Marques da Rocha (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

28 Mário Ávila (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

29 José Humberto Matias de Paula (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

30 Susan Elizabeth Martins Cesar (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

31 Doriana Dariot (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

32 Wellington Almeida (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

33 Suely Mara Vaz Guimarães Araújo (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            8.500,00  R$       238.000,00

34 Priscila Miranda Alvim (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            7.500,00  R$       210.000,00

35 Marco Antônio de Souza (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            7.500,00  R$       210.000,00

36 Stefano Galimi (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            5.000,00  R$       140.000,00

37 Iberê Pinheiro de Oliveira (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            5.000,00  R$       140.000,00

38 Pedro Praia Fiuza Dias Pinto (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            5.000,00  R$       140.000,00

39 Francisco Afonso de Castro Júnior (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            5.000,00  R$       140.000,00

40 Ana Luiza Alves de Oliveira (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            5.000,00  R$       140.000,00

41 Eduardo Bicudo de Castro Azambuja (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

42 Yago Wilton Pacheco Martinatti (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

43 José Carlos de Carvalho Fontes Filho (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

44 Sara Prado Novais (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

45 Lilian Rose Nunes Guimarães (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

46 Alyria Argôlo Donega Xaxá (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

47 José Elde Fernandes de Borba Júnior (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00
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48 David de Souza Tavares da Silva (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

49 Adriano de Lima Silva (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

50 Alexandre Magno de Campos Dutra (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            2.500,00  R$          70.000,00

51 Aline Mirelle Marcon Fishe (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            5.500,00  R$       154.000,00

52 Valmor Pazos (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            4.000,00  R$       112.000,00

53 Francisco Júnior (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            4.000,00  R$       112.000,00

54 Diego Luna (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            4.000,00  R$       112.000,00

55 Danilo dos Santos (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            4.000,00  R$       112.000,00

56 Eloisa Gonçalves da Silva Torlig (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            6.500,00  R$       182.000,00

57 Emilia de Oliveira Faria (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            6.500,00  R$       182.000,00

58 Gilmar Castelo Branco de Oliveira (UnB) Bolsa de Pesquisa 1 28  R$            9.500,00  R$       266.000,00

59 Pesquisador Sênior e PD&I - a serem
selecionados Bolsa de Pesquisa 17 28  R$            7.500,00  R$    3.570.000,00

60 Pesquisador  - a serem selecionados Bolsa de Pesquisa 85 28  R$            2.500,00  R$    5.950.000,00

61 PD&I -  a serem selecionados Bolsa de Pesquisa 24 28  R$            4.000,00  R$    2.688.000,00

62 Pesquisador  - a serem selecionados Bolsa de Pesquisa 16 22  R$            4.838,07  R$    1.703.000,00

63 FÁBIO GONDIM PEREIRA COSTA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$          10.000,00  R$       200.000,00

64 MARCUS VINÍCIUS CAETANO PESTANA
DA SILVA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$          10.000,00  R$       200.000,00

65 MARCELO AGUIAR DOS SANTOS SÁ Bolsa de Pesquisa 1 20  R$          10.000,00  R$       200.000,00

66 MÁRCIO CALLAFANGE JÚNIOR Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

67 FÁBIO PAIÃO CORREIA DE SOUSA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

68 DIANA MEIRELLES DA MOTTA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$          10.000,00  R$       200.000,00

69 MARCELO BORGES CHUBACI Bolsa de Pesquisa 1 20  R$          10.000,00  R$       200.000,00

70 ANTÔNIO FLORIANO PEREIRA PESARO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$          10.000,00  R$       200.000,00

71 WILSON BRANDÃO JÚNIOR Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

72 JOSÉ FERNANDO MELLO CHAVES Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00
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73 GUALTER TAVARES NETO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

74 JOSÉ ROBERTO AZAMBUJA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

75 NATASHA L .RODRIGUES DE SOUZA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

76 PEDRO DE OLIVEIRA RAMOS Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

77 MARCELO LOURENÇO COELHO DE LIMA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

78 DENISE LEVONI Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

79 ADELÍVIO PEIXOTO FILHO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

80 LÍVIA MARIA CASTRO FURTADO DE
FRANÇA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

81 VINICIUS BEZERRA DA SILVA MUNIZ Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

82 MARCELO SALES GUIMARÃES Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

83 FELIPE GARCIA DA SILVA PINTO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

84 FÁBIO MATERA BARBOSA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

85 LUIZ MARCELO DA SILVA PINTO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

86 MUNIQUE CORREIA DO MONTE Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

87 ALAN FREITAS MONTEZUMA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

88 ANDRÉA GARCIA DA SILVA PINTO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

89 LUÍSA CARMO FERREIRA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

90 RUY DA SILVA PEREIRA JÚNIOR Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

91 FABIANA BANDEIRA DOS SANTOS Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

92 GRACE DE BRITO CABRAL Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

93 ANA CAROLINE BEZERRA DA SILVA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

94 RODRIGO GONÇALVES DOS SANTOS Bolsa de Pesquisa 1 22  R$          10.000,00  R$       220.000,00

95 PAULO ROBERTO DA COSTA KRAMER Bolsa de Pesquisa 1 20  R$          10.000,00  R$       200.000,00

96 RODRIGO ANTÔNIO DE BARROS Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

97 ANDERSON DE AZEVEDO DE JESUS Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

98 DANIÉLLE CARDIM DE A. JESUS Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            5.500,00  R$       110.000,00
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99 ROBSON MOREIRA DE SOUZA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            5.500,00  R$       110.000,00

100 AFONSO GABRIEL DOS ANJOS JÚNIOR Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

101 MARCO AURÉLIO DE SOUZA BESSA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

102 ANA LUIZA CORRÊA PINTO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

103 UUGTON BATISTA DA SILVA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

104 DIÓGENES LIMA NETO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

105 MÁRCIO BASTOS MEDEIROS Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

106 RITA DE CÁSSIA LEAL FONSECA DOS
SANTOS Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

107 CELSO SOUZA CARVALHO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

108 ROSSANA ELIZABETH ARRUDA DA
CUNHA REGO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

109 CRISTIANE NARDES FARINON Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

110 MÔNICA COVA GAMA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

111 SÉRGIO AUGUSTO DE ABREU E LIMA
FLORENCIO SOBRINHO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

112 ANDRÉ LUÍS ROCHA ALBUQUERQUE Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

113 LEONARDO ESTEVES RAMOS Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

114 MARCOS DE SOUSA FERREIRA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

115 JAIR WILSON DE FARIA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

116 MARAÍZA HELENA ESTEVÃO PEREIRA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

117 WILSON CONCIANI Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

118 MARCOS ANTÔNIO NUNES DE OLIVEIRA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

119 SÉRGIO FERNANDO PEDROSO ABOUD Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

120 CELSO MOREIRA FERRO JÚNIOR Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

121 ROGÉRIO GALVÃO DE CARVALHO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

122 MAURÍCIO CANOVAS SEGURA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

123 FABIANA CRISTINA TAVARES TORQUATO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

124 ALCEU PRESTES DE MATOS Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00
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125 JOSÉ DE RIBAMAR ROCHA DE GOES Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

126 PAULO ROGÉRIO FOINA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

127 PAULO EMERSON DE OLIVEIRA PEREIRA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

128 HENRIQUE CÉSAR DE CONTI Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

129 LUCAS BATISTA DE CARVALHO PINHEIRO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

130 FÁBIO RAFAEL VALENTE CABRAL Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

131 NILTON REIS BATISTA JUNIOR Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

132 CRISTIANO RODOLFHO DE SOUZA
MONTEIRO Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

133 NATÁLIA CRISTINA TEIXEIRA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

134 LUCIANO GOMES DE LIMA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

135 RICARDO LAYSER GONÇALVES Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

136 ISABELA OLIVEIRA PEREIRA Bolsa de Pesquisa 1 20  R$            7.500,00  R$       150.000,00

137 JADY ESPÍNDOLA CAFFARO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

138 GABRIEL MORAIS DE SOUZA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

139 PAULO FERNANDO RAMOS SEREJO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

140 RICARDO ANDRADE DE OLIVEIRA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

141 ERICK BILL VIDIGAL Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

142 ANDREIA MOURA ZEMUNER Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

143 FLAVIA HELENA PORTELA DE CARVALHO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

144 JADER SOARES DA LUZ Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

145 JOSÉ LUCIANO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

146 ENNIO FERREIRA BASTOS Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

147 FRANCISCO NORMANDO FEITOSA DE
MELO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

148 IRENE CAVALCANTE DE ANDRADE
OLIVEIRA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

149 MÔNICA DA SILVA ALVARES Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00
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150 CRISTIANE ELIZABETH BRASIL
ESPINDOLA

Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

151 FRANCISCA CLÉIA SOUZA CARVALHO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

152 FLÁVIA PIMENTEL CARVALHO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

153 HAROLDO ALBERTO DE MATOS PEREIRA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            7.500,00  R$       165.000,00

154 MÁRCIO EDUARDO NASCIMENTO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            6.000,00  R$       132.000,00

155 DANNIEL MOURA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            6.000,00  R$       132.000,00

156 ALESSANDRO DE MIRANDA SERAFIM
LEITE Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

157 ANTÔNIO VALDECI ARAÚJO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

158 DELCIDES AVELINO DA SILVA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

159 DENILSON CARLOS PALMITESTA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

160 ELAINE FREITAS DOS SANTO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

161 ELME TEREZINHA RIBEIRO TANUS Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

162 GUSTAVIO ANDRE VERCILLO PIMENTEL Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

163 JOADSON LUSTOSA GAMA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

164 JORGE DIEB PIMENTEL Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

165 LEONARDO MOTA BANDEIRA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

166 MANOEL FONSECA DE SOUZA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

167 MARCO AURELIO CAMPANI Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

168 NATANIEL FRAGOSO RIBEIRO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

169 PATRICIA BOQUADY BARROS DE SOUSA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

170 SILVANA SEIXAS FERNANDES Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

171 TIAGO WERNECK CARVALHO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

172 TULIO HOSTILIO ROCHA CIRILO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

173 FABIO DINIZ CABRAL COSTA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

174 AMAURI COELHO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

175 YURI FIGUEIREDO MELO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00
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176 ANDREA GONÇALVES DE CARVALHO Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

177 ÂNGELA MEDERIOS PETROCELI Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            5.000,00  R$       110.000,00

178 ALEXANDRE ANTÔNIO DA SILVA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            4.000,00  R$          88.000,00

179 JOSÉ ITAMAR DAS VIRGENS PEREIRA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            4.000,00  R$          88.000,00

180 ARI ANTÔNIO JESUS DOS SANTOS Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            4.000,00  R$          88.000,00

181 LUIS CARLOS MAGALHÃES LIMA Bolsa de Pesquisa 1 22  R$            4.000,00  R$          88.000,00

Subtotal 44.636.000,00

               

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

ITEM Descrição Quant. Valor unit. Valor total

1
Serviço de TIC's (Start-Ups - empresas e processos inovadores -
desenvolvimento de ferramentas e processos inovadores –
preferencialmente vinculadas ao Parque Tecnológico da UnB)

1  R$    8.000.000,00  R$                                         8.000.000,00

2 Serviços de Engenharia e Arquitetura 2  R$    2.350.000,00  R$                                         4.700.000,00

3 Advocacia Especializada 1  R$    5.000.000,00  R$                                         5.000.000,00

4 Empresa de Coleta de Dados Primários 2  R$    4.086.460,36  R$                                       8.172.920,72

5 Locação de Equipamento de Suporte de Atividades 1  R$    3.794.883,00  R$                                         3.794.883,00

6 Despesas Operacionais e Administrativas 1  R$    5.965.116,28  R$                                         5.965.116,28

Subtotal 35.632.920,00

               

               

Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza

ITEM Descrição Quant. Valor unit. Valor total

1 Imposto Sobre Serviços (ISS)* 1 4.500.000,00 4.500.000,00

Subtotal 4.500.000,00

               

B - Total de Despesas 90.000.000,00

Este documento deverá ser assinado por:

Coordenador(a) do Projeto UnB ou Gestor(a) do Projeto UnB; e

Representantes Legais.
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