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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Divisdo de Recrutamento, Sele¢do e Desenvolvimento

Il - PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 02/2021

TIPO PROJETO: Curso de Pés- Graduagdo

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL: Termo de Execugdo Descentralizada
CONCEDENTE: Ministério do Desenvolvimento Regional

DURAGAO DO PROJETO EM MESES: 27 meses

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

rgao/Entidade Descentralizadora:  [Ministério do Desenvolvimento Regional

—=

Z
=~
[

03.353.358.0001-96

ndereco:

Esplanada dos Ministérios, Bloco E, Ministério do
Desenvolvimento Regional

idade/UF/CEP:

o | = | O |

Brasilia / DF / 70 067-901

elefones / Fax:

61)2034-4269

-mail:

romeu.carmo@mdr.gov.br

ome do Responsavel:

Romeu Mendes do Carmo

- Z | &= | = |

PF do Responsavel: 244.255.161-68

G do Responsavel: RG 646270/SSP/DF
ome da
ecretaria/Departamento/Unidade Secretaria Executiva/Secretaria de Coordenagao Estrutural

esponsavel pelo acompanhamento da je Gestao Corporativa/Diretoria de Administragao
xecuc¢ao do objeto do TED:

Diretor de Administragdo da Secretaria de Coordenagdo
Estrutural e Gestdo Corporativa as Secretaria-Executiva do
IMDR

argo/Funcio do Responsavel:

- 0 | G FRZ2Z | ® | O |

atricula do Responsavel: 1901727

s

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 5300001/Subsecretaria de Administragdo MDR

INimero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 5300001/Subsecretaria de
Administragdo MDR

Observagoes:
a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e
b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas

caso a Unidade Responsével pelo acompanhamento da execugdo tenha UG propria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

|Orgz'w/Entidade Descentralizada: Universidade de Brasilia

|UG/Gestio Recebedora: UG / Cod. Gestao: 154040/ 15257
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ICNPJ: 00.038.174/0001-43

ndereco: Campus Universitario Darcy Ribeiro — Prédio da Reitoria - Asa Norte

idade/UF/CEP: Brasilia / DF / 70910-900

e

elefones / Fax: 61) 3107-0246

-mail: unb@unb.br

—T

ome do Responsavel: Mércia Abrahdo Moura

PF do Responsavel: 334.590.531-00

G do Responsavel: 960490 SSP/DF

argo/Funcio do Responsavel: Professora de Magistério Superior / Reitora

o | & | Q| Z |

atricula do Responsavel: 145378

e

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito:  154040/15257 — Universidade de Brasilia (UnB)
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: 154040/15257 — Universidade de Brasilia (UnB)

Observagdes:
a) Identificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e
b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsavel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a unidade

responsavel pela execu¢do tenha UG prépria.

3. OBJETO: Contratagdo de institui¢do de ensino superior para ofertar 20 (vinte) vagas de Mestrado Profissional em Gestdo Publica, na
modalidade presencial, com carga horaria minima de 370 (trezentos e setenta) horas, destinado a capacitac@o e a qualificagdo de servidores
federais, com pesquisa voltada a area de atuagdo de cada 6rgao

Formar profissionais capazes de atuar na gestao do setor publico em suas multiplas escalas: organiza¢des publicas, areas metropolitanas,
arranjos federativos (dreas metropolitanas, consorcios), cidades ou areas rurais. Formagédo esta capaz de estimular e disseminar praticas
comprometidas com a gestdo e a execugdo de politicas publicas de desenvolvimento do territorio, assim como o impacto destas agdes junto a
sociedade;

Construir conhecimento, atendendo demandas especificas especialmente na constru¢ao de politicas ¢ gestdo de servigos publicos com vistas
a0 desenvolvimento nacional, regional ou local.

Transferir conhecimento para a sociedade que seja capaz de analisar os impactos e implica¢des das politicas piblicas contemporaneas
fundamentadas na participagdo e na descentralizagdo das populagdes no territorio.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

As atividades de ensino ¢ pesquisa desenvolvidas ao longo do curso serdo organizadas pelo PPGP, de forma que o aluno alcance as metas
académicas estabelecidas no Regimento do PPGP.

O programa dispde de estrutura didética e académica necessaria ao bom desenvolvimento do processo de aprendizagem, compreendendo o
uso de recursos de Tecnologia de Informagao, como o Moodle, para fornecer material didatico e, ainda, permitir a realizagao de exercicios
de acompanhamento ¢ consolidag@o do processo de aprendizagem de conteudo abordado nas disciplinas.

O processo seletivo do curso ¢ realizado conforme as regras estabelecidas pela UnB, em Edital proprio, obedecidas as definigdes constantes
do Regulamento do Programa.

[Para obter o diploma de mestre o aluno devera integralizar pelo menos 22 créditos em disciplinas, entre obrigatdrias e optativas e ter sua
dissertacdo defendida em sessdo publica e aprovada por uma Comissdo Examinadora.

Para cada candidato selecionado para curso de mestrado, sera designado pela Comissao de Pos-Graduagdo em Gestdo Publica, no inicio do
Curso, um professor credenciado para a orienta¢do de cada aluno.

A partir do primeiro periodo letivo, os alunos passardo a receber orientagdes metodologicas sistematicas e especificas para que os alunos
estruturem seus projetos de pesquisa e desenvolvam as suas dissertagdes.

O Programa ofertard um total de 34 créditos em um total de 4 disciplinas obrigatoérias e 11 disciplinas optativas.

Assim sendo, o PPGP se estruturara para oferecer apoio académico e atividades complementares ao aluno, como:

- Seminarios periddicos com especialistas da area de Estado, Territorio e Politicas Publicas, bem como Monitoramento e Avaliagao da Gestdo
Pablica. Esses seminarios propiciardo, aos alunos do Mestrado Profissional, o contato dos estudantes com os mais destacados pesquisadores

da area de gestdo publica. Os seminarios. constituir-se-do como atividades complementares promovidas pelo PPGP e poderao, a critério do
Coordenador do Curso, ser abertos ao publico externo.
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- Oficinas com especialistas que objetivam apresentar conceitos, recursos, experimentagao ¢ vivéncia do discente por meio de exercicios
préaticos que o estimule na producéo do conhecimento.

Para o estudante marcar a defesa de sua dissertagdo, ele devera ter realizado um minimo de 40 horas em atividades complementares
cientificas, técnicas ou profissionais relacionadas a gestdo publica. Serdo computados apenas certificados que contenham o niimero de horas
do evento. A entrega dos comprovantes deve ocorres ap6s o estudante completar 40 horas e com um prazo minimo de cinco dias uteis antes da
marcagao da defesa de dissertagao.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

As pesquisas e diagnosticos realizados sobre evolugdo e desafios da modernizacao da estrutura governamental brasileira foram abundantes nas
duas ultimas décadas. Os estudos sobre caracteristicas e evolugao de estruturas governamentais apontam para os desafios enfrentados pelo
Estado brasileiro para modernizar e aperfeigoar a gestdo publica.

De um modo geral, as solugdes apontam, independentemente da orientagao governamental, para a necessidade de implantagao de politicas
voltadas a reorganizagdo do quadro de servidores e a formagdo de gestores publicos, dado que a capacitacdo de servidores publicos ¢ condigdo
fundamental para que as politicas de governo sejam implementadas de forma efetiva e sustentavel.

Diante desse cenario, o governo federal, estados e municipios tiveram que redesenhar sua estrutura organizacional para se adequar aos novos
papéis que lhes foram impostos. De acordo com os dados do entdo Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo, somente o Poder
Exccutivo Federal ¢ constituido por cerca de 350 6rgdos localizados em todo o territdrio brasileiro. Sao milhdes de servidores federais ativos
do Poder Executivo: administragdo direta, autarquias e fundagdes, Banco Central, empresas publicas, sociedades de economia mista
dependentes, inclusive Forcas Armadas. Esse contingente de servidores publicos ¢ responséavel pela execug@o das politicas publicas em ambito
social, politico e econdmico que se materializam no atendimento as necessidades dos cidaddos. No que diz respeito a Regido do Centro-Oeste
ha um contingente de um milhao e de acordo com os dados do IPEA somente no Distrito Federal chega a 400 mil servidores na ativa.

Em quantitativo de pessoal, o servigo publico emprega cerca de 20% do total de ocupagdes existentes no Pais (10 milhdes de servidores).
Deste total, 10% estdo na Unido, 37% nos Estados Membros e 53% nos Municipios. Se considerar apenas o Poder Executivo Federal, o total
de servidores de nivel superior sem mestrado ou doutorado chega a 77%, segundo dados recentes do entdo Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo (MPOG). A maior parte dos dirigentes do Poder Executivo Federal tem vinculo com o servigo publico, pois estdo em
exercicio ou sdo aposentados; mas, dos cargos ligados diretamente aos respectivos Ministros de Estados (DAS 5 e DAS 6), menos de 15%
possuem mestrado ou doutorado. Ressalta, finalmente, que esses dirigentes, além da necessidade de serem competentes em suas
especialidades (saude, educagdo, infraestrutura, meio ambiente, desenvolvimento agrario, desenvolvimento social etc.), necessitam adquirir
competéncias especificas de diregdo.

O Estado tem a sua finalidade, que € prestar servigos de qualidade aos usuarios, orientando sobre a condugio da sociedade de forma
organizada, harménica, participativa, ética e inovadora. Neste contexto, fica evidenciado o compromisso de estabelecer e fortalecer a
formacgdo de um servigo publico profissionalizado e qualificado, com o objetivo de atender o cidaddo com maior eficacia e eficiéncia.

A partir da perspectiva atual do pais, frente aos desafios apresentados, é fundamental investir na qualidade da prestagdo do servigo, buscando
alinha-la a nova realidade e as novas demandas e necessidades da sociedade.

O mestrado profissional vem ao encontro dessa exigéncia da sociedade, onde o servidor pode adquirir as habilidades que sdo relevantes no
trato com a realidade contemporanea ¢ com as novas necessidades dos cidadaos.

O mestrado profissional ¢ uma modalidade de p6s-graduagao stricto sensu voltada a capacitagdo de profissionais, nas diversas areas do
conhecimento, mediante o estudo de técnicas, processos ou teméticas que atendam a demanda destinada ao mercado publico. Seu objetivo é
contribuir com o setor produtivo, no sentido de agregar um nivel maior de competitividade e produtividade a empresas e organizagdes, sejam
clas publicas ou privadas.

A execugdo desse projeto esta sendo fomentada pela Ministério do Desenvolvimento Regional-MDR e sera realizada pela Universidade de
Brasilia — UnB, por intermédio do Campus Faculdade de Planaltina FUP/UnB, e contara com a participa¢do da sua Fundag¢do de Apoio para a
gestdo administrativa e financeira dos recursos destinados a execugdo do Projeto.

O curso de Mestrado Profissional permite que os selecionados continuem a desenvolver, pelo menos em tempo parcial, as suas atividades
profissionais. Analisadas as alternativas disponiveis, a literatura técnica recomenda, em tais casos a oferta de Mestrado Profissional.

Observagdo: Preenchimento da justificativa e motivagdo para a execugdo dos créditos orgamentarios por outro 6rgdo ou entidade.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentraliza¢do para outro 6rgdo ou entidade da
administra¢do publica federal?
()Sim

( X)Nio

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragédo

publica.

(X ) Descentralizada, por meio da celebrag@o de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais
ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Observagdo:

1) Podem ser marcadas uma, duas ou trés possibilidades.
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2) N&o é possivel selecionar forma de execugdo que ndo esteja prevista no Cadastro de A¢des da a¢do orgamentaria especifica,

disponivel no SIOP.
8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagao de despesas com custos operacionais necessarios a

consecugio do objeto do TED?

( X)Sim

( )Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado, conforme art. 2°, VI do Decreto
10.426/2020:

pactuado:

a) pagamento de aluguéis;

b) manuten¢ao e limpeza de imoveis;

c) fornecimento de energia elétrica e de agua;

d) servi¢os de comunicacao de dados e de telefonia;
e) taxa de administracao; e

f) consultoria técnica, contabil e juridica.

O valor dos custos indiretos de que trata a Resolugdo CAD. 045/2014 nio ultrapassa o limite de 20% (vinte por cento) do valor global
pactuado.

Observagdo:

1) O pagamento de despesas relativas a custos indiretos estd limitado a vinte por cento do valor global pactuado, podendo ser
excepcionalmente ampliado pela unidade descentralizadora, nos casos em que custos indiretos superiores sejam imprescindiveis para
a execugdo do objeto, mediante justificativa da unidade descentralizada e aprovagdo da unidade descentralizadora.

2) Na hipdtese de execugdo por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20
de dezembro de 1994, a proporcionalidade e as vedagdes referentes aos tipos e percentuais de custos indiretos observarao a legislagdo

aplicével a cada tipo de ajuste.

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

As principais etapas do cronograma de execugdo constam no quadro abaixo. Registra-se que podera haver prorrogacao de até seis meses para
a conclusdo do curso, considerando os prazos estabelecidos para a conclusio de cursos de pds-graduagéo stricto sensu, nos termos do Projeto

Executivo.
C DE EXECUGAD

idad dicadores fisicos Duragio

ANO | Unidade Chuant Inicio Término
Processo seletivo horas 50 Més 1 Més 3
logistica de planejamento horas 10 Més 1 Més &
logistica supervisio horas 110 Més 1 Més B
logistica execugio heras 110 Miis 1 Més &
elaboragio de material diddtico horas 245 Més 1 Més g
Oferta de disciplinas obrigatdrias e optativas horas 340 Més 3 Més 12
Orientacio horas 120 Més 3 Més 12

ANO N
logistica de planejaments horas 120 Mis 13 Bbis 24
logistica supervisdo horas 100 Més 13 Miés 24
logistica execugio horas 100 Mis 13 s 24
Oferta de discipli & optativas heras 170 Mis 13 Miis 24
Ovrientagio horas 120 Mis 13 Més 24

ANOIN

logistica supervisdo [ horas | 30 | misas | mis27
logistica execugio | horas | 30 | mes2s | mes27

O valor dos custos indiretos de que trata a Resolugdo CAD. 045/2014 nao ultrapassa o limite de 20% (vinte por cento) do valor global
pactuado. A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1.00)
MES/ANO
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ANO I
1 2 3 4 5 6
164.500,00
7 8 9 10 11 12
350.000,00
ANO 1|
1 2 3 4 5 6
350.000,00
7 8 9 10 11 12
11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD
| ANEXO | - Plano de Aplicagdo |
I RECEITAS |
|A-rm| de Receitas | “‘-m'ml
| DESPESAS |
Especificacio Valor Total (RS)
Didrias 21.950,00
Passagens e despesas com locomogdo 48.000,00
Custos Indi UnB (Resolugio CAD 45/2014) 103.740,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 450.850,00
Obrigagbes tributdrias e contributivas - 20% de OST - Pessoa Fisica 90.170,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 76.690,00
Equipamento e Material Permanente 49.500,00
Estagidrio 23.600,00
B - Total de Despesas 864.500,00|

Observagdo importante: Ao final da execugio do projeto todos os equipamentos e os materiais permanentes
adquiridos serdo incorporados ao patriménio da UnB.

ANEXO Il - Detalhamento das Despesas

Didiria (Auxilio e Despesas com Viagens)
ITEM | Beneficidrio Quant. Valor Unit. Valor total
1 Didrias Naclonals 30 RS 320,00 9.600,00
2 Didrias Internaclonals 19 RS 650,00 12.350,00
Subtotal 21.950,00
Passagem e despesa com locomogio
ITEM Beneficidrio Trecho Quant. Valor Unit. Valor total
1 Passagem Aérea Nacional a definir 14 RS  2.000,00 28.000,00
2 Passagens Aérea i a definir 4 RS  5.000,00 20.000,00
Subtotal 48.000,00 |
Estagidrio
TEM Beneficidrio | cuamt | pericds | ValorUnit. Valor total
1 | Aluno de Graduagho - UnB | 1 | 24 | ms 983,33 23.600,00
Subtotal 23.600,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica |
ITEM Atividade Atividade no Projeto Horas Valor Uni. Valor Total
1 | Instrutoria Instrutoria 510 RS 380,00 193.800,00
2 | Elaboragio de material diddtico ElaboragBo de material diditico 245 56.350,00
3 a definir - Logistica de execugio Elaboragio de material diditico 240 RS 140,00 33.600,00
a a definir - Logistica de supervisio Logistica de supervisdo 240 RS 165,00 39.600,00
5 | adefinir - Logistica de planejamento Logistica de planejamento 240 RS 180,00 43.200,00
6 3 definir - Elaboragio de questdo de prova | Elaboraclio de questio de prova 30 RS 230,00 6.900,00
7 a definir - Andlise curricular Andlise curricular 30 RS 230,00 6.900,00
8 a definir - Correglo de prova di Corregdo de prova discursiva 30 RS 230,00 6.900,00
L) a definir - Orientacio de monografia Orientagio de monografia 240 RS 265,00 63.600,00
Subtotal 450.850,00
(*] Todos os valores sdo brutos e serdo descontados os impostos individuals do benefickirio dentro dos limites estabeleddos em suas tabelas
| vigentes.

https://sei.mi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3562015&infra_sistem...

5/8



29/12/2021 08:13

SEI/MDR - 3517563 - Plano de Trabalho - TED

ObrigagBes tributdrias e - 20% de 05T - Pessoa Fisica
ITEM Valor total
1 gag drias e b 90.170,00
Subtotal 90.170,00
‘Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
ITEM Quant. | Valor Unit. Valor total
1 | Despesas com eventos, inscrich ghes e tradugh 1 RS 7.530,00 7.530,00
2 |Desp dmind eF ras (Fundagio de Apaio) 1 RS  69.160,00 £3.160,00
Subtotal 76.690,00
ITEM Descrigho Valor Unit. Valor total
1 | Notebook | 11 4.500,00 49.500,00
Subtotal 49.500,00
Custos Indiretos UnB (Resolugiio CAD 45/2014)
e Deseriglo | _Quant. | Valorunit. Valor total
1| custos indiretos UnB (Resoluglo CAD 45/2014) | 1 | 103.740,00 103.740,00
Subtatal 103.740,00
I B Total de Despesas I 864.500,00 I
etalhamento Selecfio e Treinamento - Servidores Federais
Outros Servigos - Peasos Fisica
i e projels ‘Quantih) Valor unit, Valor Total
Maris Raquel Gomes Maia Pires Instrutons 45 RS 38000 RS 17.100,00
Luiz Honorsto da Silva Janior Instrutoria 43 RS 380,00 RS 1710000
Luciana de Oliveirs Mirands Instrutoria 30 RS 380,00 RS 11.400,00
Jonilte Costs Souss Instrutoria 30 RS 180,00 RS 11.400,00
Celso Vila Nova de Souza Junior lnstrotoria 45 RS 380,00 RS 17,100,00
Maria Jilia Pantoja Instrutoria 30 RS 180,00 RS 11 400,00
Haine Nolasco Ribeiro Instrutoria 30 RS 38000 RS 11.400,00
Annita Valléria Calmon Mendes Instrutoria 30 RS 30,00 RS 11.400,00
Mauro Edussdo Del Grossi Instratonia 3 RS 380,00 RS 11 400,00
Lucijane Monteiro de Abreu Instrutoria 30 RS 38000 RS 11.400,00
Alexandre Mascimento de Almeida Instrutoria 60 RS 380,00 RS 22 £00.00
Maria Raquel Gomes Maia Pires Haboraglo de material didstico 20 RS 230,00 RS 460000
Laiz Honorato da Silva Janior Haboracho de material diditico 0 RS 230,00 RS 4.600,00
Lucisna de Oliveira Mirands Haboragio de material diddtico 15 RS 230,00 RS 3 450,00
Janilto Costa Sousa Haboricio de material diddtico 15 RS 210,00 RS 145000
Celso Vila Nova de Soura Junior Haboragio de material diditico 0 RS 230,00 RS 4.600,00
Maria Jilia Paatoja Haboragdo de matenal diditico 15 RS 230,00 RS 345000
Haine Nolasco Ribeiro Haboracko Jde material diditico 15 RS 230,00 RS 345000
Annita Valléria Calmon Mendes Haboragho de material diditico 15 RS 230,00 R3 3.450,00
Mauro Edussdo Del Groasi Haboragio de material diditico 15 RS 23000 RS 2.450,00
Lucijane Monteiro de Abreu Haboragio de material diditico 15 RS 230,00 RS 3 450,00
Alexandre Nascimento de Almeida Haboragio de material diditico 30 RS 23000 RS 6.900,00
a definir Instrutoria 103 RS 38000 RS 39.900.00
= definir Hlaboragio de matenal diditico 50 RS 230,00 RS 11 500,00
adefiniz Logistica de execucio 240 RS 140,00 RS 3360000
adefinir Logistica de supervisbo 240 RS 16500 RS 19 600,00
adefinir Logistica de planciamento 240 RS 18000 RS 43.200,00
s definir Anilise de projeton 0 RS 230,00 RS 690000
s definir Andlise recurso L1 RS 230,00 RS 6.900,00
adefinis Andlise cummicular 30 RS 230,00 RS 690000
adefinir Orientaglo de monografia 240 RS 26500 RS 63 600,00
Sub-total RS 45085000
'
Dbrigagbes tributdrias & contributh 20% de O5T - Pessoa Fisica
ITEM Valor total
i Obrigages tributirias e contributivas 50.170,00
Subtotal 90.170,00
Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Juridica
ITEM Descricio Quant. | Valor Unit. Valor total
1 com eventos, inscrighes, publicagBes e tradugbes 1 RS 7.530,00 7.530,00
2z ef (Fundagdo de Apolo) 1 RS 69.160,00 69.160,00
Subtotal 76.690,00
& Materiais Permanentes (Nacional)
ITEM Descriglo Quant. Valor Unit. Valor total
1 | Notebook | 11 4.500,00 49.500,00
Subtotal 49.500,00
Custos Indiretos UnB (Resolugio CAD 45/2014)
TEM Descrigio |  Quant. | Valorunit. Valor total
1 | Custos Indiretos UnB (Resoluco CAD 85/2014) | 1 | 103.740,00 103.740,00
Subtotal 103.740,00
| 8- Totalde | 864.500,00 ]
RCAMENTO DO PROJETO
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lEquipamento ¢ Material permanente R$  49.500,00

|Estagiério R$ 23.600,00

quipe Executora R$ 450.850,00

—

assagens R$ 48.000,00

—=

|Diéria ou Ajuda de Custo R$ 21.950,00
lServiqos de Terceiros R$ 76.690,00
|Outras Despesas

|Ressarciment0 de Custos Indiretos R$ 103.740,00

IObriga(;c")es tributarias e contributivas - 20% de OST - Pessoa Fisica |[R$ 90.170,00

Total Geral RS 864.500,00

Y%real 100%

Observagdo: O preenchimento do PAD devera ser até o nivel de elemento de despesa.

12. PROPOSICAO

Local ¢ data

Romeu Mendes do Carmo

Observagdo: Autoridade competente para assinar o TED.

Diretor de Administracdo da Secretaria de Coordenacgdo Estrutural e Gestdo Corporativa as Secretaria-Executiva do MDR

13. APROVACAO

Local e data

Mércia Abrahdo Moura
Reitora da Universidade de Brasilia

Observagdo: Autoridade competente para assinar o TED.

Observagoes:

1) Em atengdo ao disposto no § 22 do art. 15 do Decreto n2 10.426, de 2020, as alteragdes no Plano de Trabalho que ndo impliquem alteragdes do
valor global e da vigéncia do TED poderdo ser realizados por meio de apostila ao termo original, sem necessidade de celebragdo de termo aditivo, vedada a

alteragdo do objeto aprovado, desde que sejam previamente aprovadas pelas Unidades Descentralizadora e Descentralizada.

2) A elaboragdo do Plano de Trabalho podera ser realizada pela Unidade Descentralizada ou pela Unidade Descentralizadora.

ANEXO I - Plano de Aplicagdo

RECEITAS

A - Total de Receitas

864.500,00

DESPESAS

Especificacdo

Valor Total (R$)

Didrias 21.950,00

Passagens e despesas com locomogdo 48.000,00

Custos Indiretos UnB (Resolugdo CAD 45/2014) 103.740,00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 450.850,00
Obrigagdes tributarias e contributivas - 20% de OST - Pessoa Fisica 90.170,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 76.690,00
Equipamento e Material Permanente 49.500,00

Estagiario 23.600,00
B - Total de Despesas 864.500,00

UnB.

Observagdo importante: Ao final da execugdo do projeto todos os equipamentos e os materiais permanentes adquiridos serdo incorporados ao patrimonio da
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Observagdo importante: Ao final da execu¢do do projeto todos os equipamentos e os materiais permanentes adquiridos serdo incorporados ao

patrimoénio da UnB.

ANEXO Il - Detalhamento das Despesas

Diaria (Auxilio e Despesas com Viagens)

ITEM Beneficiario Quant. Valor unit. Valor total
1 Diarias Nacionais 30 RS 320,00 9.600,00
2 Didrias Internacionais 19 RS 650,00 12.350,00
Subtotal 21.950,00
[ ] | | |
Passagem e despesa com locomogdo
ITEM Beneficiario Trecho Quant. Valor unit. Valor total
1 Passagem Aérea Nacional a definir 14 RS 2.000,00 28.000,00
2 Passagens Aérea Internacionais a definir 4 RS 5.000,00 20.000,00
Subtotal 48.000,00
[ | I I I
Estagiario
ITEM Beneficiario Quant. Periodo Valor unit. Valor total
1 Aluno de Graduagdo - UnB 1 24 983,33 23.600,00
Subtotal 23.600,00
[ | I I I
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
ITEM Atividade Atividade no Projeto Horas Valor Uni. Valor Total
1 Instrutoria Instrutoria 510 RS 380,00 193.800,00
2 Elaborag¢do de material didatico Elaboragcdo de material didatico 245 RS 230,00 56.350,00
3 Logistica de execugdo (UnB) Elaboragdo de material didatico 240 RS 140,00 33.600,00
4 Logistica de supervisdo (UnB) Logistica de supervisdo 240 RS 165,00 39.600,00
5 Logistica de planejamento (UnB) Logistica de planejamento 240 RS 180,00 43.200,00
6 Elaboragdo de questdo de prova (UnB) Elaboragdo de questdo de prova 30 RS 230,00 6.900,00
7 Analise curricular (UnB) Anélise curricular 30 RS 230,00 6.900,00
8 Corregdo de prova discursiva (UnB) Corregdo de prova discursiva 30 RS 230,00 6.900,00
9 Orientagdo de monografia (UnB) Orienta¢do de monografia 240 RS 265,00 63.600,00
Subtotal 450.850,00

(*) Todos os valores sdo brutos e serdo descontados os impostos individuais do beneficiario dentro dos limites estabelecidos em suas tabelas vigentes.

Obrigagoes tributarias e contributivas - 20% de OST - Pessoa Fisica

ITEM Descri¢dao Valor total
1 Obrigagdes tributdrias e contributivas 90.170,00
Subtotal 90.170,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

ITEM Descri¢ao Quant. Valor unit. Valor total

1 Despesas com eventos, inscri¢des, publicagdes e tradugdes 1 RS 7.530,00 7.530,00

2 Despesas Administrativas e Financeiras (Fundagdo de Apoio) 1 RS 69.160,00 69.160,00
Subtotal 76.690,00

Equipamentos e Materias Permanentes (Nacional)
ITEM Descricao Quant. Valor unit. Valor total
1 Notebook 11 4.500,00 49.500,00
Subtotal 49.500,00
Custos Indiretos UnB (Resolug¢do CAD 45/2014)

ITEM Descricao Quant. Valor unit. Valor total
1 Custos Indiretos UnB (Resolugdo CAD 45/2014) 1 103.740,00 103.740,00
Subtotal 103.740,00
B - Total de Despesas 864.500,00

seil

Documento assinado eletronicamente por Romeu Mendes do Carmo, Diretor(a) de Administracdo, em 21/12/2021, as 15:46, com fundamento no art. 4°, § 3°,
do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

seijl

assinatura
eletrbnica

de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcia Abrahao Moura, Usuario Externo, em 28/12/2021, as 20:50, com fundamento no art. 4°, § 3°, do Decreto n®
10.543,
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