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PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO PARA PROJETOS COM RECURSOS FINANCEIROS

[PROCESSO SEI/UNB Nº 23106.145100/2023-86]

 

1 - TIPO PROJETO (modalidade predominante)

( ) Pesquisa (X ) Curso de Pós- Graduação ( ) Atividade de Extensão ( ) Ensino de Graduação

 

2 - TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL

( ) Acordo Convênio ( X ) Termo de Execução Descentralizada ( ) Contrato

3 - DADOS CADASTRAIS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA

Órgão/Entidade Proponente:  UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA          C.N.P.J: 00.038.174/0001-43

Endereço
CAMPUS UNIVERSITÁRIO DARCY RIBEIRO – PRÉDIO DA REITORIA - ASA NORTE

Cidade BRASÍLIA
UF CEP Telefone UG / Cód. Gestão
DF 70910-900 (61) 3107-0246 154040 / 15257

Banco Agência
 

Conta Corrente Praça de Pagamento

Banco do Brasil - 001 1607-1 170.500-8 Brasília

Nome do Representante Legal    

Professora Márcia Abrahão Moura  

  Cargo
Função Reitora Matrícula FUB 145378

  Professora

e-mail: unb@unb.br    

Nome do Coordenador(a) do Projeto
   

Paulo Augusto Pettenuzzo de Britto

 
Cargo Função

Matrícula FUB 744701
Professor Coordenador

E-mail: pbritto@unb.br   
Telefone

(61) 99654-0846

UG SIAFI: 154040    
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4 - DADOS CADASTRAIS DA DESCENTRALIZADORA

Tipo: ( x ) Público ( ) Privado

Nome/Razão Social:  Supremo Tribunal Federal     C.N.P.J: 00.531.64/0001-28

Endereço

Praça dos Três Poderes

Cidade BRASÍLIA UF

DF

CEP

70175-900

Telefone

(61) 32173353

UG SIAFI 040001

Nome do representante legal:

Eduardo Silva Toledo
 

Cargo

Diretor- Geral
 

5 - DESCRIÇÃO DO PROJETO

Título do Projeto:
Desenvolvimento e profissionalização dos servidores do
Supremo Tribunal Federal por intermédio de projeto de
pesquisa e da oferta de uma turma de mestrado profissional
em economia - governança no setor público

Período de Execução: 30 meses

Início:
Data de
assinatura do
TED

Término:
30 meses contados a
partir da data de
assinatura do TED

Início:
Data de assinatura do TED

Término:
30 meses contados a partir da data de assinatura do TED

Valor Total: R$ 1.782.302,98
 

6 - OBJETO, OBJETIVOS, Ações E RESULTADOS

Convergência entre proposta da UnB e o planejamento do STF

O mestrado profissional é uma modalidade de pós-graduação stricto sensu, com foco na capacitação de
profissionais para demandas do mundo do trabalho. Trata-se de uma opção relativamente recente para o
campo jurídico, sendo que nosso curso já está na quarta turma. Assim, embora o programa esteja entre os
pioneiros, já conta com a experiência de quem capacita egressos em nível de pósgraduação com excelência
há décadas.
A estrutura curricular viabiliza a articulação entre o conhecimento científico (e sua metodologia própria) com
a aplicação prática do saber. Por isso o corpo docente conta com professores em regime de dedicação
exclusiva e também com profissionais que exercem a prática jurídica sob diversos enfoques. Como
demonstração da capacidade de nossa equipe para auxiliar o STF na capacitação contínua de seu corpo de
servidores em alto nível, fazemos referência à lista de disciplinas e à equipe destacada para o projeto,
documentos que instruem este plano de trabalho.
Ademais, do lado do STF, vemos que o Plano Estratégico 2021-2025 tem como visão de futuro: “Alcançar o
patamar de corte preponderantemente constitucional, 100% digital, com prestação jurisdicional eficiente e
alinhamento entre inteligência humana e inteligência artificial.”
O resultado esperado é que, uma vez formada, a turma (composta de 30 mestrandos) eleve ainda mais o já
excelente nível de formação dos servidores do STF.
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Sobre o processo seletivo e a política de cotas da UnB

A seleção dos 30 mestrandos será feita pela UnB, sendo facultado ao STF divulgar e realizar a etapa de
inscrições. Durante a etapa de inscrições o candidato deverá ter a opção de se identificar como negro,
concorrendo em reserva de vagas de 20%. O resultado final da seleção, a ser divulgado pela UnB, observará
a política de cotas da UnB.

Um pouco mais sobre a história da UnB

A Universidade de Brasília conta com curso de graduação em econômica desde sua criação em 1962. Por sua
vez, a pós-graduação stricto sensu teve seu início em 1973 com o curso de mestrado, tendo sido o programa
ampliado, em 1996, para abranger também o curso de doutorado. Em 1997 um novo degrau foi galgado. Um
dos núcleos de pesquisa do PPGECO foi o primeiro núcleo com sede na UnB a ser selecionado pelo
PRONEX – Programa Nacional de Apoio aos Núcleos de Excelência do MCT/CNPq/Finep (criado pelo
Decreto Nº 1.857, de 10 de Abril de 1996). Já em 1998 o ECO adquiriu novamente protagonismo a partir da
criação de dois mestrados profissionais nas áreas de gestão econômica do meio ambiente e de economia do
setor público. Ressalve-se que este protagonismo além da UnB, constituindo-se dois dos primeiros
mestrados profissionais dm nosso país. Com respeito à pesquisa econômica, o ECO possui histórico
considerável de publicações em periódicos nacionais e internacionais com corpo editorial, constituindo um
dos principais departamentos de economia em Universidades brasileiras. Tanto é assim que seus programas
de pós-graduação obtêm desde sempre avaliações nos extratos superiores da CAPES, sendo procurado
sistematicamente por estudantes de todo o país, compondo um dos departamentos cuja seleção para pós-
graduação é das mais concorridas.
É nesse contexto em que se insere o mestrado profissional em economia, com concentração em governança
no setor público objeto deste TED. Hoje tanto a graduação como a pós-graduação stricto sensu são cursos
consolidados e que gozam de elevada reputação e influência no cenário nacional. Daí que se tenha avaliado
como adequada a criação de um novo programa de pósgraduação que ampliasse os perfis de alunos a serem
atendidos, em razão da consolidação dos outros programas já existentes. O mestrado profissional é, assim,
um passo seguro com objetivo de melhor posicionar o Departamento de Economia da Universidade de
Brasília dentro da comunidade regional e nacional. É que mesmo na pós-graduação stricto sensu já se podia
aquilatar uma forte demanda por parte de profissionais que visavam a qualificação acadêmica também como
instrumento de ressignificação profissional. Vislumbrou-se, assim, a oportunidade de abertura do mestrado
profissional, como meio de atender diretamente à essa demanda claramente revelada e também como forma
de aumentar o impacto da Universidade de Brasília na formação qualificada de profissionais da alta
administração pública de Brasília. Por se mostrar um curso de referência com localização privilegiada na
capital da República, local de atuação do STF.
O mestrado profissional é, assim, convergente com objetivo de melhor posicionar o Departamento de
Economia da Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade de Gestão de Políticas Públicas da
Universidade de Brasília dentro da comunidade regional, colaborando para qualificar ainda mais os
servidores das altas Cortes de Justiça do País.

Objetivos geral e específicos

Consiste objetivo geral deste projeto de pesquisa analisar a governança no setor público, identificando seus
principais elementos e características, possibilitando a compreensão das relações entre governo, mercado e
sociedade na formulação, implementação e avaliação da ação de órgãos governamentais e de políticas
públicas. Com efeito, visa abarcar uma gama de estudos acerca da governança aplicada ao setor público,
incluindo de forma não exaustiva, o estudo crítico de práticas de governança, a identificação de elementos
básicos para uma boa governança, adaptações de métodos e técnicas de governança às especificidades do
setor público, estudos de caso envolvendo órgãos públicos, além de aspectos fundamentais à governança tais
como, transparência, ética e participação.
Considerando a ação estatal e ação pública, as formas de promoção da governança pública, os instrumentos
da ação pública, a inovação no setor público, as redes de políticas públicas e as relações interorganizacionais,
dentre outros, este projeto de pesquisa tem como objetivos específicos:

• Sistematizar o estudo e a difusão de conhecimentos em economia, gestão e governança;
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• Organizar o estudo de métodos e técnicas de pesquisa para a análise de medidas de governança;
• Levantar os princípios norteadores da governança em organizações públicas.
• Propor técnicas de análise de iniciativas de governança em organizações públicas.
• Habilitar servidores públicos para a análise de ações de governança no judiciário.
• Investigar os desafios enfrentados pelas organizações governamentais na implementação de práticas

eficazes de governança.
• Analisar as práticas de governança adotadas por diferentes entidades governamentais.
• Sintetizar propostas de intervenção na governança no setor público.
• Desenvolver recursos humanos necessários à implementação e gestão de iniciativas de governança.
• Treinar recursos humanos para a atuação pública regida por princípios básicos de governança.

Destaque-se que este projeto será executado em parceria com o Superior Tribunal Federal, de forma que o
desenvolvimento e o treinamento dos recursos humanos terão como foco seus servidores. Além disso, os
demais estudos poderão ter como foco inciativas e casos específicos do mesmo órgão.
O público-alvo do curso é, portanto, de profissionais que já tenham experiência prévia no âmbito da
administração pública e possam absorver um instrumental crítico operacionalizado dentro do eixo da área de
concentração do curso.

Ações e resultados

O TED a ser firmado entre UnB e STF terá como ações e resultados:
1. preenchimento de 30 vagas para uma turma com início em 2024;
2. oferecimento aos mestrandos selecionados e devidamente matriculados de 360 horas/aula,

equivalentes a 24 créditos do Programa de Mestrado Profissional em Economia;
3. oferecimento de 6 disciplinas obrigatórias (ver item 6);
4. oferecimento de 6 disciplinas optativas selecionadas a partir do rol de disciplinas apresentado no

item 6;
5. conclusão das disciplinas em 16 meses;
6. defesa de dissertações em até 30 meses;
7. divulgação dos resultados das pesquisas em até 30 meses;
8. conclusão do projeto em até 30 meses.

7 - DISCIPLINAS

A estrutura curricular do curso de mestrado profissional em economia é a registrada na UnB sob o código
1783/1, sendo composta por 180 horas em disciplinas obrigatórias, 180 horas em disciplinas optativas, além
do trabalho final. As disciplinas que compõe a estrutura curricular são apresentadas no quadro abaixo.

COMPONENTES DESSE CURRÍCULO

PPGECOP3181 - MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 1 - 30h Obrigatória
PPGECOP3220 - ELEMENTOS DE ECONOMIA I - 30h Obrigatória
PPGECOP3221 - ELEMENTOS DE ECONOMIA II - 30h Obrigatória
PPGECOP3222 - ANÁLISE DE POLÍTICAS E INOVAÇÃO - 30h Obrigatória
PPGECOP3223 - PLANEJAMENTO E ESTRUTURAÇÃO DE PROJETOS - 30h Obrigatória
PPGECOP3270 - GESTÃO DO CONHECIMENTO - 30h Obrigatória
PPGECOP3178 - FUNDAMENTOS ECONÔMICOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA -
30h

Optativa

PPGECOP3179 - FINANÇAS PÚBLICAS - 30h Optativa
PPGECOP3180 - GESTÃO ESTRATÉGICAS DE PESSOAS - 30h Optativa
PPGECOP3184 - SEMINÁRIO DE POLÍTICA ECONÔMICA 1 - 30h Optativa
PPGECOP3208 - TÓPICOS ESPECIAIS EM CRESCIMENTO ECONÔMICO - 60h Optativa
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PPGECOP3211 - LEITURA PARA DISSERTAÇÃO 2 - 60h Optativa

PPGECOP3224 - GESTÃO DA INOVAÇÃO - 30h Optativa
PPGECOP3225 - EFICIÊNCIA ECONÔMICA DE PROJETOS - 30h Optativa
PPGECOP3226 - SEMINÁRIOS EM GESTÃO DE PROJETOS - 30h Optativa
PPGECOP3227 - FUNDAMENTOS DE CIÊNCIA DE DADOS APLICADA - 30h Optativa
PPGECOP3228 - ANÁLISE DE DECISÃO PARA POLÍTICAS PÚBLICAS ESPACIAIS -
30h

Optativa

PPGECOP3229 - CADEIA PRODUTIVA AEROESPACIAL - 30h Optativa
PPGECOP3230 - SEMINÁRIOS DE DISSERTAÇÃO - 30h Optativa
PPGECOP3231 - ECONOMIA DA INOVAÇÃO - 30h Optativa
PPGECOP3232 - ANÁLISE DE DADOS APLICADA À ECONOMIA - 30h Optativa
PPGECOP3233 - ECONOMIA E DEMOCRACIA - 60h Optativa
PPGECOP3269 - ECONOMIA E INOVAÇÃO NO SETOR PÚBLICO - 30h Optativa
PPGECOP3271 - GESTÃO, PLANEJAMENTO E ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS - 30h Optativa

8 - EQUIPE

A equipe é formada por professores do quadro permanente da Universidade de Brasília, por auxiliares de
pesquisa e técnicos. Os professores do quadro permanente da UnB envolvidos no projeto desempenharão
funções de coordenação técnica e pedagógica, instrutória, condução de projetos de pesquisa, orientação de
dissertações, seleção e avaliação.

No estágio atual, o projeto conta com as seguintes confirmações de participação dos seguintes:

Nome Função no projeto Vínculo /
Instituição

Ana Carolina Pereira Zoghbi Coordenação, orientação, pesquisa, seleção. Docente UnB

Danielle Montenegro Salamone Nunes Instrução, orientação, pesquisa, avaliação. Docente UnB

Deborah Oliveira Martins dos Reis Instrução, orientação, pesquisa, avaliação. Docente UnB

Tiago Mota dos Santos Instrução, orientação, pesquisa, seleção. Docente UnB

José Guilherme Lara Resende Coordenação, orientação, pesquisa, avaliação. Docente UnB

Luiz Guilherme de Oliveira Instrução, orientação, pesquisa. Docente UnB

Marcelo Driemeyer Wilbert Instrução, orientação, pesquisa, seleção. Docente UnB

Mariana Guerra Instrução, orientação, pesquisa, avaliação. Docente UnB

Paulo Augusto Pettenuzzo de Britto Coordenação, orientação, pesquisa, seleção. Docente UnB

Sérgio Ricardo Miranda Nazaré Instrução, orientação, pesquisa. Docente UnB

Tiago Mota dos Santos Execução Logística
Técnico
administrativo UnB

Joana D´Arc da Silva Farias Execução Logística
Técnico
administrativo UnB

Permanecem à designar 7 professores/pesquisadores e os estudantes evolvidos no projeto.

9 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED

O PPGECO/UnB constitui referência na formação de pessoal em nível nacional e no desenvolvimento de
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pesquisas aplicadas, contando com robusto histórico e ampla e qualificada rede de colaboradores. Ademais, o
PPGECO é unidade orgânica da FACE, contando com a colaboração de professores e pesquisadores lotados
em outras unidades acadêmicas da Faculdade, tais como os departamentos de Ciências Contábeis e Atuariais,
de Administração e de Gestão de Políticas Públicas. Além de sua experiência, sua localização privilegiada na
capital da República é fator relevante para a parceria com o STF. Ademais, considerando a convergência do
Plano Estratégico do STF com a missão do Programa de Mestrado Profissional, a realização da turma
descrita neste plano de trabalho se justifica não só pela contribuição ao desenvolvimento dos recursos
humanos do Tribunal, mas também ao desenvolvimento e aprimoramento de seus processos de gestão a
partir das pesquisas que deverão ser realizadas. Para a UnB, a parceria contribui com a formação de pessoal,
seja docente seja discente, com o desenvolvimento institucional, com o desenvolvimento de pesquisas
cientificais e com o fortalecimento institucional a partir de parceria estratégica com o órgão da cúpula do
Poder Judiciário.

10 - SUBDESCENTRALIZAÇÃO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralização para outro órgão ou entidade da administração
pública federal?

( ) Sim ( X ) Não

11 - FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS

A forma de execução dos créditos orçamentários descentralizados poderá ser:

( ) Direta, por meio da utilização capacidade organizacional da Unidade Descentralizada. ( ) Contratação de
particulares, observadas as normas para contratos da administração pública.

( X ) Descentralizada, por meio da celebração de convênios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congêneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou
fundações de apoio regidas pela Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

12 - CUSTOS INDIRETOS

Os custos indiretos terão o valor de 20% do valor do TED, conforme Resolução do CAD 0045/2014.
A Unidade Descentralizadora autoriza a realização de despesas com custos operacionais necessários
à consecução do objeto do TED? ( X ) Sim ( ) Não
 
O pagamento será destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado,
conforme art. 2º, VI, “a” a “f”, do Decreto 10.426/2020:

1. pagamento de aluguéis;
2. manutenção e limpeza de imóveis;
3. fornecimento de energia elétrica e de água;
4. serviços de comunicação de dados e de telefonia;
5. taxa de administração; e
6. consultoria técnica, contábil e jurídica.

 

13 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Tabela 1: Cronograma sugerido para o curso – Turma 2024/2026
 

 
Etapas

 
Atividades

Indicadores Período *
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  Unidade Quant Início Término

1 Divulgação de edital Edital  Mês 1 Mês 1

2 Período de inscrição Inscrição  
1

Mês 1 Mês 1

3 Seleção Seleção 1 Mês 1 Mês 2
4 Matrícula dos candidatos aprovados Alunos Até 30 Mês 2 Mês 2
5 Oferta de aulas para os selecionados Créditos 22 Mês 3 Mês 25
6 Orientação de dissertação para os

selecionados
Alunos Até 30 Mês 10 Mês 28

7 Banca de defesa de dissertação Alunos Até 30 Mês 18 Mês 28
8 Elaboração e apresentação de prestação

de contas
Relatórios - Mês 12, Mês 24 e

Mês 30
* os meses são contados a partir da “data de assinatura do TED”.

14 - PLANO DE APLICAÇÃO

O plano de aplicação de recursos é:

Detalhamento Valor R$ Valor R$

Receitas   
Partícipe 1.782.302,98  
Total de Receitas  1.782.302,98

Despesas   
Auxílio a pesquisador 740.400,00  
Auxílio a estudantes 81.345,00  
Serviços Terceiros - pessoa física 547.710,40  
Serviços Terceiros - pessoa jurídica 297.051,81  
Obrigações tributárias e contributivas 115.795,77  

Total de Despesas  1.782.302,98

 
 
O detalhamento de despesas é:

Auxílio Financeiro a
Pesquisador –

Bolsas
Atividade

Valor Unit. R$ /
bolsa

Quant. de bolsas
mensais Valor R$

Paulo Augusto Pettenuzzo de
Britto

Pesquisador Sênior A 8.800,00 16 140.800,00

Ana Carolina Zoghbi Pesquisadora Sênior
A

8.800,00 16 140.800,00

José Guilherme Lara Resende Pesquisador Sênior A 8.800,00 16 140.800,00

Luiz Guilherme de Oliveira Pesquisador Sênior B 4.300,00 16 68.800,00

Deborah Oliveira Martins dos
Reis

Pesquisadora A 4.000,00 4 16.000,00

Marcelo Driemeyer Wilbert Pesquisador A 4.000,00 4 16.000,00

Mariana Guerra Pesquisadora A 4.000,00 4 16.000,00
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Tiago Mota dos Santos Pesquisador A 4.000,00 4 16.000,00

À designar Pesquisador A 4.000,00 4 16.000,00

À designar Pesquisador A 4.500,00 4 18.000,00

À designar Pesquisador A 4.200,00 6 25.200,00

À designar Pesquisador A 4.200,00 6 25.200,00

À designar Pesquisador A 4.200,00 6 25.200,00

À designar Pesquisador A 4.200,00 6 25.200,00

À designar Pesquisador A 4.200,00 6 25.200,00

À designar Pesquisador A 4.200,00 6 25.200,00

   TOTAL 740.400,00

 
Auxílio Financeiro a

Estudante –
Bolsas

Atividade
Valor Unit. R$ /
bolsa

Quant. bolsas
mensais Valor R$

À designar Pesquisador 1.880,00 3 5.640,00

À designar Pesquisador 1.880,00 3 5.640,00

À designar Pesquisador 1.880,00 3 5.640,00

À designar Pesquisador 1.880,00 3 5.640,00

À designar Pesquisador 1.880,00 3 5.640,00

À designar Pesquisador 1.880,00 3 5.640,00

À designar Pesquisador 1.880,00 3 5.640,00

À designar Pesquisador 2.100,00 5 10.500,00

À designar Pesquisador 2.100,00 5 10.500,00

À designar Pesquisador 2.100,00 5 10.500,00

À designar Pesquisador 2.100,00 5 10.500,00

   TOTAL 81.345,00

 
Serviços de Terceiros
Pessoa Física

– RPA
Atividade

Valor Unit. R$ /
hora

Quant. horas
 

Valor R$

Paulo Augusto Pettenuzzo de
Britto

Coordenação 264,84  280 74.155,20

Ana Carolina Pereira Zoghbi Coordenação 264,84  280 74.155,20

Joana D´Arc da Silva Farias Execução e Logística 220,00  285 62.700,00

Tiago Mota dos Santos Execução e Logística 220,00  285 62.700,00

Mariana Guerra Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

Danielle Montenegro Salamone
Nunes

Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

Tiago Mota dos Santos Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

Sérgio Ricardo Miranda Nazaré Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

Deborah dos Reis Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

Luiz Guilherme de Oliveira Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00
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À designar Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

À designar Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

À designar Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

À designar Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

À designar Instrutoria 6.000,00  3 18.000,00

À designar Seleção 4.400,00  2 8.800,00

À designar Seleção 4.400,00  2 8.800,00

À designar Seleção 4.400,00  2 8.800,00

À designar Seleção 4.400,00  2 8.800,00

À designar Seleção 3.800,00  2 7.600,00

À designar Seleção 3.800,00  2 7.600,00

Luiz Guilherme de Oliveira Orientação 3.200,00  1 3.200,00

Sérgio Ricardo Miranda Nazaré Orientação 3.200,00 1 3.200,00

Danielle Montenegro Salamone
Nunes

Orientação 3.200,00 1 3.200,00

À designar Orientação 3.200,00 1 3.200,00

À designar Orientação 3.200,00 1 3.200,00

À designar Orientação 3.200,00 1 3.200,00

À designar Orientação 3.200,00 1 3.200,00

À designar Orientação 3.200,00 1 3.200,00

   TOTAL 547.710,40

 
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  Atividade Valor R$.   

Custos Indiretos – UnB -    178.231,61

Fundação de Apoio -    118.820,20

  TOTAL   297.051,81

 
 Encargos  Atividade Valor R$.   

Encargos Patronais  -    109.542,08

ISS  -    6.253,69

   TOTAL   115.795,77

 

15 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE

O cronograma de desembolsos previsto é:
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Parcelas  Mês * Valor R$  

1ª  1  544.582,70

2ª  8  561.046,70

3ª  15  264.526,69

4ª  22  412.146,89

TOTAL   1.782.302,98

* os meses são contados a partir da “data de assinatura do TED”.

16 - ASSINATURA

Local e data:
Coordenador do Projeto:

17 - APROVAÇÃO PELA CONCEDENTE

Local e data:
Representante Legal:
 
 
 

 

Documento assinado eletronicamente por Luciano Quadrado De Moraes , ASSESSOR-CHEFE, em
28/06/2024, às 11:32, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Márcia Abrahão Moura, Usuário Externo, em 01/07/2024,
às 21:32, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Silva Toledo, DIRETOR-GERAL, em
02/07/2024, às 11:16, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sistemas.stf.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 2605019 e o
código CRC 771BA565.
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